1. PROBLEMA

Las deficiencias en el manejo de la plataforma virtual  de la universidad nur no posibilitan un adecuado desarrollo en el proceso de enseñanza aprendizaje en la modalidad semipresencial de la escuela de postgrado.

2. OBJETIVO

OBJETIVO GENERAL

Desarrollar un programa de capacitación y seguimiento para elevar la usabilidad de la plataforma virtual de la universidad NUR para mejorar el proceso de enseñanza aprendizaje en la modalidad semipresencial de la escuela de postgrado.

OBJETIVOS ESPECIFICOS.

Identificar problemas que imposibilitan un adecuado uso de la plataforma virtual en el proceso de enseñanza aprendizaje en la modalidad semipresencial de la escuela de postgrado de la universidad NUR.

Definir las características de la estructura  de la plataforma virtual de la universidad NUR.

Planificar el programa de capacitación y seguimiento que facilite el manejo de la plataforma virtual.

Desarrollar un plan de seguimiento y control del programa de capacitación y seguimiento del uso de la plataforma.

3. ALTERNATIVAS

- Desarrollar programas de capacitación en el manejo de la plataforma virtual de la universidad NUR.

- Implementar un plan de seguimiento y evaluación continua de aprovechamiento de la plataforma de los actores involucrados en el proceso de enseñanza aprendizaje. 

- Crear actividades que fomenten un adecuado desarrollo del PEA en la ejecución de cursos de postgrado de la Universidad NUR que utilizan la plataforma virtual como recurso metodológico de enseñanza.

- Crear el seminario taller con la participación de los involucrados en el PEA de la universidad NUR.

- Organizar un seminario taller para analizar las deficiencias en el uso de la plataforma virtual y formalizar el programa de capacitación del recurso humano que esta implicado de manera directa e indirecta en el PEA de la Universidad NUR.

PRODUCTO

Desarrollo de un seminario taller de reflexión y diagnóstico institucional del uso de la plataforma virtual con fines académicos.

INDICADORES

Documento que refleje:

1. Análisis de las fortalezas, deficiencias, oportunidades y amenazas del uso de plataforma virtual de la Universidad NUR.

2. Sondeo  de opinión  en estudiantes, personal administrativo y docente del uso de la plataforma virtual.

3. Registro del numero de ingresos a la plataforma.

4. Planteamiento de soluciones viablesque mejoren el uso de la plataforma virtual de la Universidad NUR

5. Plan de capacitación y el seguimiento del programa de uso de la plataforma virtual.

ACTIVIDADES

a. Convocar al personal inmerso el PEA al seminario taller “Plataforma Virtual NUR”

b. Contratar los servicios de un moderador experto en el tema para propiciar el debate y análisis de las F.O.D.A. de la plataforma virtual.

c. Planificación logistica del taller.

d. Elaborar un documento que refleje: objetivos, actividades, cronograma, presupuestos y responsables de la ejecución del proyecto.

e. Evaluar la eficacia del taller.

f. Documento informe de las conclusiones del taller seminario.

g. Ejecutar las actividades planificadas en el proyecto.

