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Aspectos a presentar

-

Evaluacion Ensenanza

/~\ \/ T,

Aprendizaje




Requerimientos de un curriculo para las
competencias

Modificar la docencia tradicional

d N

Modificar el marco curricular Modificar el enfoque de
programas y carreras de pre-

\ / grado

Nuevo modelo de ensefianza
Superior Centrado en el estudiante

VO RN

Preparacion para el . : De | ividad d
: : Capacidad creativa e la actividad de
trabajo autbnomo P ensefiar a la actividad

N\ de aprender

Aprendizaje de competencias
de orden superior

Adaptacion a situaciones
emergentes




DIMENSIONES

COMPETENCIAS ™




Fundamentos Teoricos de |la

ensenanza y el aprendizaje
Constructivismo como expresion pedagogica.

Procesamiento de la informacion

Teoria comunicativa de la accion

A

prenc
Drenc
Drenc
Drenc

Drenc

1za
1za
1za
1za
1za

e colaborativo

je basado en problemas
je orientado a proyectos
je basado en casos

e situado




Reqguerimientos pedagogicos

Medios tecnoldgicos

Recursos con el
entorno Medios propios de
Relacion las disciplinas

educacion /trabajo

U

Recursos comunicativos




Planificacion didactica para el desarrollo
de competencias

¢, COmMo vamos ensefar

¢ADIOS a las contenidos
Memorizaciones? desarrollar competencid

transversales?

,Y aho_ra ¢ Qué procedimientos tenemaos
¢cual es mi papel? que llevar a cabo?

lo ¢, Como enfrentar
vamos hacer | T f eI e
Interdisciplinarios

Interrogantes

e inquieta como y




Estrategias de E-A

. . Estrategias de Ensenanza
Estrategias de Aprendizajes J

/ Organizador previo

Mapa Conceptual Mapa Conceptual

Organizacion

Formulacion de preguntas




Estrategias de E-A

Discusion de
los objetivos

Promocion de
estrategias para
fomentar las
analogias

Uso de estructuras
textuales

Estrategias de
Motivacion

Estrategias para activar
Orientar la atencion: Graficos
Estrategias para planificar
Estrategias para socializar y
comunicar.




EXPERIENCIAS VENEZOLANAS

Universidad Central de
Venezuela

Facultad de Farmacia

Sistematizacion de un
trabajo de equipo

Plan de estudio basado en perfiles por competencias




Beneficio final del ciudadano,
Colectivo y sociedad

Proceso de desarr@flo
de medicamentos

control de medicament &3 .
Practica
profesional




Competencias genéricas| |Competencias especificas

*Propiedades y Relacion existente

caracteristicas entre medio
. de los farmacgds. ambientey salud en
Responsabilidad  capacidad de la utilizacion

socialy comunicacion segura de

compromiso oral y escrita medicamentos

ciudadano teniendo en cuenta
\'A sus propiedades

—apacidad para
Interpretar datos de
laboratorio y
relacionarlos con la
teoria apropiada.




Estrategias coanitivas
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docentes.
Actividades de
Laboratorio
(aprendizajes de
habilidades motrices y

- _cognitivas)
Actividades autobnomas del estudiantes: lectura de

bibliografia y
busqueda en Internet



Estrategias para el logro del
desempeno profesional

Ensenanza de Atencidon Farmacéutica

*Discusidn en grupo,

 EXposicion oral por parte del estudiante

* Exposicion didactica,

* Revision bilbiiogréafica y

* Elaboracion de informe escrito

*Trabajo en el campo: Farmacia comunitaria,
laboratorios, hospitales, otros.




DESARROLLO DE VALORES, ACTITUDES
y ETICA

Contenidos actitudinales, favorecen en el estudiante el
desarrollo de valores, sentimientos, actitudes y formas de

actuar.
Estudio de la Comunidad

ESTRATEGIAS Creacion de la Farmacia Comunitaria contextualizada

Aprendizaje Disefio y ejecucion de proyectos
Circulos de estudios por grupos disciplinarios
Circulos de estudios por grupos interdiscipinarios
Exposicion didactica por parte de docente

Proposito: énfasis en la formacion de un farmacéutico sensibilizado ante la
realidad en la que le correspondera desempenarse en su ejercicio.




Comunicacion oral

Desarrollo del pensamiento critico,

Desarrollo de atencion procedimental,
Conceptual y actitudinal

Los contenidos , junto con las areas de
estudio relevantes, dan una idea o ilustran
sobre todo lo que el farmacéutico debe ser

competente .




Ejes/por tendencias

e Atencion Farmaceéutica

e Suministro de medicamentos




Unidades de desempeno

—armacia Comunitaria
—armacia Hospitalaria
ndustria y Distribucion
Analisis y Salud Publica
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Metodologia

Formulacion de una introduccion: Razon de ser.
«Justificacion y Descripcion del Tema Transversal.

e |dentificacion de las competencias asociadas a cada
perfil de egresado.

 Formulacion de Objetivos Generales y Especificos

« Diseno de las Estrategias para la insercion vy
operatividad del tema Transversal

« Estrategias de Evaluacion de aprendizajes y del
programa director.

*Trabajo de campo




Estrategias de ensenanza

Clasificacion Tipo de actividad

* Segun el momento Actividades de
reconocimiento o iniciales

e Segun el agente principal Actividades centradas en
de la actividad el docente o en el
estudiante

Actividades de
descubrimiento

Actividades de
aseguramiento para que
se den las condiciones
optimas para que el
estudiante interprete los
significados.




Estrategias de ensenanza

Clasificacion

Segun la funcion en el
proceso E-A

Segun el agente principal
de la actividad

Segun la forma social

Tipo de saberes

Tipo de actividad

Aprendizaje para el
descubrimiento

Aprendizaje para el
andamiaje

Aprendizajes para los
procedimientos.

Actividades para asentar
el A. significativo.

Individuales, pequenos
grupos, grupos grandes.

Actividades para el
desarrollo de habilidades
cognitivas, psicomotoras,
actitudinales:




Una experiencia cotidiana, natural
y continua en Farmacia UCV

Deteccion de conocimientos previos

Preguntas de reflexion sobre lo trabajado en |z
Actividades iniciales sesidn anterior

Trabajo sobre simulaciones

Actividades de planificacion por parte del
estudiante.

Actividades de conflicto cognitivo para
generar equilibrio

Practicas de laboratorio

Actividades d lecturay busqueda en
Internet.

Aplicacion de software.

Actividades formativas.
Promocion de habilidades
cognitivas y

destrezas motrices

— : : Ejercicio de transferencia.
Actividades de aplicacion, Estudios de casos

generalizaCién y resumen Proyectos d|r|g|dos
Elaboracion de Informes




Una experiencia cotidiana, natural
y continua en Farmacia UCV

Actividades de Evaluacion ¢ Construccion de los
criterios de logro por
los diferentes saberes.

Formulacion de la
forma de evaluar:

grupos o individual.

Escogencia del
Instrumento a evaluar:
Discusion oral, prueba
establecida en ABP.

e Prueba individual.




Areas /Competencias especificas

Quimica

Introduccion al trabajo de
laboratorio

Fisico-Quimica

Quimica inorganica

Competencia

Habilidades para interpretar datos de
laboratorio y relacionarlos con la
teoria apropiada.

Habilidad de utilizacion segura de
medicamentos teniendo en cuenta sus
propiedades fisicas y quimicas

Incluyendo cualquier riesgo asociado
a su uso.

Capacidad de estimar riesgos
asociados a la utilizacion de
sustancias quimicas y procesos de
laboratorio.

Ejercicios: conocimientos previos, actividades de
intercambio grupal, elaboracidon de estructura de texto e
imagenes, manipulacion de objetos, establecimiento de

ENSENANZA
Y EVALUACION

redes de procesos. Uso y aplicacion de
seguridad. Evaluacién por procesos y con listade




Universidad Central de Venezuela

Facultad de Ingenieria
Ingenieria de Procesos Industriales
Sistematizacion de un trabajo de equipo

Ejercicio Profesional y la Promocion del Desarrollo Social:
Analisis de la importancia de generar estrategias para la
solidaridad social desde el marco profesional a traves de la
experiencia del voluntariado. Promocion de la construccion
de capital social a partir de la atencion de problemas sociales
en el area de influencia de la Universidad Central de
Venezuela o mas alla de ella.

COMPETENCIAS: Desarrollo de laresponsabilidad social a fin de
sensibilizar en la identificacion y analisis de problemas éticos
vinculados a la especialidad y a la elaboracion de propuestas de
accion que tiendan a presentar soluciones factibles a aquellos
aspectos que afectan el logro de un buen desarrollo social (problemas
ambientales, econdémicos, tecnologicos, entre otros)

perspectiva del enfoque de ética, capital social y desarrollo.




Estrategias de Ey A

Seminarios

Discusiones grupales de la bibliografia
asignada

Juegos de simulacién para ilustrar
conceptos vinculados a las tematicas en

discusion.
Lecturas y discusion de materiales impresos
(quias, folletos, instrumentos de recoleccion

de datos) y multimedia (videos, materiales
digitalizados).




Estrategias de Ey A

*Uso de Internet como medio de busqueda de
Informacion sobre los temas y para el analisis de
situaciones problematicas y experiencias exitosas
en el ambito de la responsabilidad social.

*Asignacion de tareas y actividades semanales y
dos trabajos de investigacion para el analisis de
conceptos de responsabilidad social.

*Elaboracion de un proyecto final de intervencion
sobre un problema real de la comunidad, servira
para la aplicacion de los contenidos discutidos en
la clase presencial.







