Participaciéon de los grupos de interés

Estos Contenidos bésicos aportan una visién de conjunto de la participacién de los grupos de interés en
la organizacion durante el periodo objeto de analisis. No han de limitarse a la participacion derivada de la

elaboracién de esta memoria.

a. Elabore una lista de los grupos de interés vinculados a la organizacién.

a. Sehale qué cuestiones y problemas clave han surgido a raiz de la participacion de los grupos de interés y
describa la evaluacion hecha por la organizacion, entre otros aspectos mediante su memoria. Especifique qué

grupos de interés plantearon cada uno de los temas y problemas clave.

Aspecto: Evaluaciéon de los proveedores en materia de derechos

humanos
Véanse las referencias 106, 107, 108, 122 y 126.

= G4-HR10

PORCENTAJE DE NUEVOS PROVEEDORES QUE SE EXAMINARON EN FUNCION DE CRITERIOS RELATIVOS
A LOS DERECHOS HUMANOS

a. Indique el porcentaje de nuevos proveedores que se examinaron en funcién de criterios relativos a los

derechos humanos.



Aspecto: Medidas de seguridad

Véanse las referencias 20 y 128.

= G4-HR7

PORCENTAJE DEL PERSONAL DE SEGURIDAD QUE HA RECIBIDO CAPACITACION SOBRE LAS POLITICAS
O PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACION EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS RELEVANTES PARA
LAS OPERACIONES

a. Indique qué porcentaje del personal de seguridad ha recibido capacitacion formal especifica sobre las
politicas o procedimientos de la organizacién en materia de derechos humanos y su aplicacién en seguridad.

b. Indique si los requisitos de formacién también se exigen a otras organizaciones a las que se contrata personal
de seguridad.



