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Una red de Universidades

> 1,056 universidades de 11 países

> Con el patrocinio del Grupo Santander, creador 
de Universia dentro de su programa de RSC

> Representan a 10.1 millones de estudiantes y 
800 mil de docentes.

> En Perú: 65 universidades

> El portal es ahora una poderosa herramienta de 
la red:

» 12 portales (www.universia.net)

» 5.8 millones de navegadores únicos al mes

» Más de 27 millones de páginas vistas 
mensualmente



¿Una red para qué…?

1. El primer empleo universitario

2. La formación continua y la movilidad de 
estudiantes, docentes, investigadores y gestores 
universitarios

3. El uso de nuevas tecnologías en los procesos de 
enseñanza y aprendizaje

4. Actuar como punto de encuentro de las 
universidades.

Para promover:



Red de 1,056 universidades

> Empleo

> Formación 
continua y 
Movilidad

> Becas

> Nuevas 
Tecnologías

> Encuentro con 
Pares

OPORTUNIDADES

Para ser una red de
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Incrementar el valor 
para las universidades 
y sus comunidades

• Visibilidad a nivel 
internacional

• Encuentro con pares de 
otros países

• Compartir mejores 
prácticas de universidades 
de 11 países

• Acelerar la 
implementación de las 
nuevas tecnologías.



ALGUNOS EJEMPLOS



FOMENTO DEL PRIMER EMPLEO UNIVERSITARIO

> Bolsa de Empleo y 
Prácticas en Perú
» 8 universidades usándola 

como herramienta propia y 
5 en proceso de 
renovación de contrato.

» 72 mil currículos

» 1,600 empresas 
habilitadas

» 13,400 ofertas publicadas 
en 3 años, implicando 54 
mil vacantes.

0
5,000

10,000
15,000
20,000
25,000
30,000
35,000

2005 2006 2007

Bolsa de Empleo y Prácticas de Universia Perú

Ofertas
Vacantes



FOMENTO DEL PRIMER EMPLEO UNIVERSITARIO

> 2 Ferias laborales con 
asistencia de más de 
8,000 personas.
» Junio / Septiembre



PROMOVIENDO MOVILIDAD

> Portal internacional

> Buscador y boletín semanal de becas

> Conferencia Internacional Becas Perú

» 3,000 jóvenes

» 28 conferencias

» 25 delegaciones



Promoviento el uso de las nuevas tecnologías

> Proyecto Open Course
Ware Universia
» Materiales de los cursos 

en abierto

» Consorcio mundial

» 34 universidades (3 
peruanas) y 122 
asignaturas cargadas.

» Fomento de la calidad

» Aplicación disponible 
para las universidades.



Punto de Encuentro

> Conferencia Panamericana de Crédito 
Educativo

» Coorganizado con el Banco Mundial y 
el Banco Interamericano de Desarrollo.

» Cerca de 250 participantes de 15 
países.

» 40 conferencistas

> Conferencia Internacional Universidad –
Empresa: Oportunidades y casos de éxito 
para el desarrollo tecnológico.

» Coorganizado con INDECOPI y 
CONCYTEC

» 130 personas

» 14 conferencistas (2 de Brasil, 1 de 
Chile y 1 de México).



Fomentando el Deporte y la Responsabilidad Social

> IV Carrera Universia – Santander: 
Alcanza tus metas 2007
» 1.787 inscritos de universidades de 

Lima y provincias, así como público en 
general.

» 652 damas y 1.135 varones

» Inscripción de representantes de 36 
universidades (21 de Lima y 15 de 
Provincias).

> “La Responsabilidad Social 
Empresarial como Herramienta de 
Competitividad y Empleabilidad”
» En 4 universidades de Trujillo (UNT, 

UPN, UPAO, UCV).

» 900 estudiantes y 50 docentes

» Coorganizada con Gestionarse y 
auspiciada por Minera Barrick



Compartiendo buenas prácticas

> Universia noticias
» Más de 1,500 noticias y 

actividades de las 
universidades publicadas en 
el 2007.

» Un canal a disposición de 
las universidades.

» Un medio para compartir 
buenas prácticas.

> Agenda Universia
» Aplicación de uso gratuito.

» Administrada por las 
propias universidades.

» Base de datos compartida 
por 11 países.



NUEVA IDENTIDAD CORPORATIVA –
MISMO COMPROMISO CON LAS 

UNIVERSIDADES

Con el patrocinio 
de:


