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PRESENTACION

Actualmente nos encontramos en una era donde el conocimiento tienen una
gran valoracion, ocupando un lugar central en los modelos econdémicos y
sociales de nuestros paises, generando la necesidad social de formar
profesionales que sepan “consumir’ y” producir’ ciencia y tecnologia, altamente
capacitados, con cualidades morales y éticas, reflexivas, innovadoras y
creativas que respondan a los retos que plantea la sociedad para el siglo XXI.

En este contexto, el papel de la educacion es reconocido como fundamental
para la formacion de personas capaces de sostener y fortalecer la democracia
logrando mayores niveles de competencia para el crecimiento econémico de la
sociedad en su conjunto. Las grandes transformaciones que la sociedad
moderna impone, exigen a los sistemas educativos y especialmente al del nivel
universitario, la responsabilidad de generar y difundir el conocimiento, que
permita desarrollar las potencialidades futuras de la sociedad.

En la perspectiva de las exigencias a los sistemas educativos, la
preocupacion por el tema de “la calidad de la formacion” ha adquirido gran
importancia en la medida que actualmente los estados de los diferentes paises
latinoamericanos invierten grandes cantidades de recusos con la pretension de
brindar, con niveles equitativos de cobertura, a los individuos que componen
una sociedad, la posibilidad de que se apropien de los conocimientos
indispensables para el desarrollo de las capacidades que le permitan acceder a
nuevos niveles de participacion politica, social y econdmica.

En el sentido amplio como ha sido planteado “la calidad de la formacion”,
seria muy complejo explicar los elementos que la constituyen, en la medida que
estaria relacionada con diversas variables de los diferentes sectores que se
planteen en un modelo de calidad. Sin embargo como estrategia metodolégica
nuestro estudio analizara la calidad de la formacion de los alumnos de las
Escuelas de Obstetricia en términos de rendimiento y su relacion con los
planes de estudio, el nivel profesional docente, la tecnologia, los sistemas de
informacion y el contexto administrativo.

Dentro del marco tedrico planteado, esta investigacion pretende coadyuvar a
mejorar los niveles de calidad del sistema universitario en su conjunto y
especificamente los procesos formativos que se brindan a los alumnos de las
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Escuelas de Obstetricia de la UNMSM y la UNSCH, que tienen una peculiar
importancia porque no solamente sirve para formar profesionales de la
obstetricia, sino también a los investigadores universitarios, que configuren
profesionales altamente competitivos en el campo de la salud, no solo para el
consumo de la ciencia la tecnologia y humanidades sino para la ejecucion y
produccién de las mismas, que posean dtos valores éticos — morales y espiritu
de servicio al binomio madre — nifio, familia y comunidad, con alto sentido de
responsabilidad, aptos para liderar y revalorar los cambios en los
conocimientos, actitudes y estilos de vida en la perspectiva del mejoramiento
continuo de la calidad de vida de la comunidad. En este sentido las Facultades
de Obstetricia adquieren una particular importancia dentro del sistema
universitario.
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CAPITULO |

EL PROBLEMA

1.1 Planteamiento del problema

El proceso de globalizacion econdmica ha profundizado no solo la
interdependencia entre los paises, sino que ha permitido un mayor flujo de
informacion entre las naciones, haciendo cada vez mas posible el acceso al
conocimiento por parte de un creciente nimero de personas en el mundo. Sin
embargo en paises como el nuestro existen multiples obstaculos relacionados
basicamente con la débil infraestructura tecnolégica y educativa, asi como el
monopolio de los conocimientos de vanguardia por los paises desarrollados.
Ante esta realidad, el reto que tenemos es introducir las medidas correctivas
adecuadas para lograr una insercibn mas ventajosa en la actual division
internacional del trabajo planteada por la globalizacion.

Es importante que nuestros paises consideren que el conocimiento es la
base del desarrollo econémico y social de las naciones, ya que a través de los
grandes inventos aplicados al cambio tecnoldgico, el sistema productivo, los
habitos de consumo, las costumbres y en general las relaciones de produccion
han evolucionado a lo largo de la historia. Esto hace evidente que la educacion
es la Unica forma que tienen nuestros pueblos para dar respuesta a un mundo
moderno donde el conocimiento tiene gran valoracion, teniendo en cuenta
ademas que tenemos poca capacidad de maniobra en el campo econémico.

Por anteriores argumentos uno de los principales problemas es considerar
cuan importante es la educacidon como eje de desarrollo de nuestro pais. La
experiencia nos dice que la educacién en las Ultimas décadas no ha sido
considerada prioritaria dentro del esquema de desarrollo neoliberal, ya que las
pocas inversiones provenientes de organismos internacionales como el Banco
Mundial privilegian la infraestructura y los bienes de capital, para los niveles de
educacion basica dejando de lado los niveles de formacion universitaria,
creando una problemética que se agudiza en la medida que los planes de
estudio, el nivel profesional de los docentes, los recursos tecnologicos y el
contexto administrativo, serian inadecuados e insuficientes para posibilitar una
mejora real de la calidad del servicio educativo.
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En esta perspectiva de andlisis de la problemética de la formacion
universitaria, se plantea que dentro del proceso de una sociedad tecnoldgica,
gue exige ciudadanos predispuestos y con habilidades para la innovacion, es
dificil entender que los profesionales de la universidad no tengan una formacion
en investigacion y mucho mas difici es entender que la Universidad sea
solamente una” fabrica de profesionales’. Sin embargo, en los hechos muchas
veces encontramos que nuestros centros superiores de estudio han
descuidado la investigacion, situacion que se agudiza cuando se presentan
actitudes reticentes a adoptar nuevas formas de acceso a la informacién y a los
procesos de comunicacion, que podria explicarse por el insuficiente manejo y
desconocimiento de las bondades que esta herramienta.

En este contexto el nivel de calidad de la formacion de los alumnos de
obstetricia en las universidades no es ajeno a la problematica presentada,
considerando que se encuentra dentro del ambito del sistema universitario,
ademas de los problemas particulares propios de la profesion. El presente
estudio plantea la necesidad de realizar evaluaciones de los niveles de calidad
de la formacién que permitan plantear dentro de un marco teérico que oriente
el proceso evaluativo, criterios e indicadores en la perspectiva del
mejoramiento continuo de la calidad, especificamente en las Escuelas de
Obstetricia de las UNMSM y la UNSCH, que permitan dar algunas propuestas
basicas de innovacion curricular con la pretension de coadyuvar en elevar los
niveles actuales de calidad formativa.

1.2 Formulacién del problema
1.2.1 Problema general

¢Como influyen, en la calidad de la formacion profesional de los alumnos de
obstetricia en la UNMSM y la UNSCH los planes de estudio, el nivel profesional
docente, la tecnologia y sistemas de informacion, y el contexto administrativo?.

1.2.2 Problemas especificos

a. ¢Cudles son los niveles de rendimiento académico de los alumnos de
obstetricia en relacion con la profundidad de los conocimientos en
obstetricia exigidos por los planes curriculares?.
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b. ¢Cudl es la diferencia que existe entre el nivel de rendimiento académico de
los alumnos de obstetricia de la UNMSM y de la UNSCH, en relacién con
los conocimientos en obstetricia exigidos por los planes curriculares?

c. ¢De qué manera influyen los planes de estudio en el nivel de calidad de la
formacién profesional en obstetricia?.

d. ¢Cudl es la relacion entre los niveles profesionales de los docentes y la
calidad de formacién profesional en obstetricia?

e. ¢De qué manera se relaciona la tecnologia, los sistemas de informacion y

el contexto académico - administratvo con el nivel de calidad de la
formacion profesional en obstetricia?

1.3 Objetivos

1.3.1 Objetivo general

Determinar que los planes de estudio, el nivel profesional docente, la
tecnologia y sistemas de informacién, y el contexto administrativo influyen en la
calidad de la formacion  profesional de los alumnos de obstetricia en la
UNMSM y la UNSCH.

1.3.2 Objetivos especificos.

a. Estimar el rendimiento académico de los alumnos de obstetricia en relacion
con la profundidad de los conocimientos en obstetricia exigidos por los
planes curriculares.

b. Comparar el rendimiento académico de los alumnos de obstetricia de la
UNMSM y de la UNSCH, en relacion con la profundidad de los
conocimientos en obstetricia exigidos por los planes curriculares.

c. Determinar la influencia de los planes de estudio en el nivel de calidad de la
formacion profesional en obstetricia.

d. Determinar la relacion que existe entre los niveles profesionales de los
docentes, con la calidad de la formacion profesional de los alumnos en
obstetricia.
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e. Establecer la relacion entre la tecnologia, los sistemas de informacion y el
contexto académico - administrativo con la calidad de la formacion
profesional de los alumnos en obstetricia .

f. Establecer propuestas basicas de innovacion curricular que coadyuve al
mejoramiento  de la calidad de la formacion profesional de los alumnos de
obstetricia de las universidades.

1.4 Justificacion

a. El presente estudio determinara los factores que limitan el incremento del
nivel de calidad de la formacién de los alumnos en obstetricia, los que
posibilitardn tomar medidas correctivas en las causas y no solamente en
los efectos. Es decir se coadyuvara en el planteamiento de soluciones para
mejorar la calidad de formacion de los estudiantes de obstetricia, lo que a
Su vez generara un impacto positivo en la salud integral de la mujer, nifio,
familia y comunidad y el mejoramiento continuo de la calidad de vida

b. Las escasas investigaciones que se realizaron en los niveles universitarios
generalmente estan referidas sobre realidades externas a la insitucion,
pocas veces se realizaron autoevaluaciones acerca de los niveles de
calidad, que sirvan para retroalimentar el proceso de formacién académica
- profesional en la perspectiva del mejoramiento continuo en la formacion
de los profesionales de salud a nivel universitario.

c. Permiten realizar algunas recomendaciones que tiendan a controlar los
factores negativos que limitan elevar la calidad de formacion de los
alumnos de obstetricia. Especificamente, buscaremos sugerencias para
mejorar el contexto admnistrativo y la docencia como factores favorables a
la calidad educativa.

1.5 Limitaciones
El presente estudio ha tenido algunas limitaciones en su desarrollo, sin

embargo estas no han influido en forma significativa en los resultados de la
investigacion. Entre las mas relevantes podemos mencionar las siguientes:
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- La aplicacion de la encuesta a los docentes ha demorado en relacion con lo
establecido en el cronograma de actividades, por las caracteristicas propias
de las labores de docencia que no permitieron ubicarlos en un solo lugar.

- Escasa produccion investigativa que no coadyuva a la obtencion de mayor
informacion.

- La poca difusién de los resultados de las investigaciones en el campo de la
obstetricia.

- Algunas dificultades en el acopio de informacién acerca del nivel profesional
de los docentes y de documentos en general.
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CAPITULO Il

MARCO TEORICO

2.1 Antecedentes del estudio

Se han realizado diversos estudios acerca de la formacion brindada en el
nivel universitario y especificamente en relacién con los curriculos que orientan
los procesos de enseflanza — aprendizaje en las diferentes Facultades y
Escuelas Profesionales de las universidades de nuestro pais. Sefialaremos
algunos de estos estudios:

La Dra. Natalia Rodriguez® realizé6 el estudio “Diagndstico Curricular de la
Facultad de Educacion de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos y
propuesta de un perfil profesional con perspectiva andragégica” (1989), entre
las principales conclusiones planteadas estan:

- El actual curriculum de la Facultad de Educacién, no ha sido elaborado de
acuerdo a los elementos basicos de la planificacion curricular, a nivel macro,
meso y micro, causa principal de las deficiencias detectadas.

-La estructura curricular analizada, no se fundamenta en los principios basicos
de la doctrina curricular, generando distorsion, incoherencia e incongruencia en
el plan de estudios.

- El plan de estudios en general y el curricuum en particular, no son
ampliamente difundidos entre los docentes y alumnos de la Facultad de
Educacion, existiendo menos posibilidades que participen en su andlisis y
reestructuracion.

- EL perfil profesional del Licenciado de la Facultad de Educacién de UNMSM,
no esta claramente definido, porque no se han precisado los elementos que lo
conforman, como los rasgos basicos deseables de la personalidad y del campo
educacional del futuro egresado.

! Rodriguez de Solar, Natalia: Diagnéstico Curricular dela Facultad de Educacion de la Universidad
Naciond Mayor de San Marcos'y propuesta de un perfil profesional con perspectiva andragdgica-Tesis
paraoptar € Doctorado en Educacién. 1989.
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En un estudio acerca de los “Problemas educativos de la realidad peruana’,
realizado en 1990 por el Dr. Flores Barboza?, encontramos entre las principales
conclusiones:

- En general los curriculos no orientan debidamente hacia una ensefianza —
aprendizaje que fortalezca en los alumnos su identidad nacional.

- En el pais no se ha realizado una planificacion curricular sistematizada que
responda a la realidad nacional,

- Las programaciones realizadas por el Ministerio de Educacion y las
universidades no responden a la realidad socioeconémica cultural del pais.

- Falta de perfiles educativos actualizados.

- Limitada politica de capacitacibn en programacion curricular.

En 1995 en la UNMSM, Ugarte Siva®, realizd el estudio “La incidencia de la
Planificacion Curricular en la formacion profesional del Contador Publico”,
llegando a las siguientes conclusiones:

- La Facultad de Ciencias Contables de la UNMSM, carece de una planificacion
curricular.

- Los planes de estudio en los dltimos 25 afios carecen de fundamentos,
objetivos y perspectivas.

- El perfil profesional no muestra claramente los rasgos basicos deseables en el
futuro egresado ante un mundo competitivo y globalizado.

- No existen lineas curriculares.

- Los docentes no participan en su gran mayoria activamente en la evaluacion
y/o reformulacién curricular.

- No existen mecanismos de evaluacion.

En el estudio comparativo “Egresado en Educacion y su relacion con el perfil
profesional y el curriculo” elaborado por Elsa Barrientos®, en las Facultades de
Educacién de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos y en la
Universidad Inca Garcilazo de la Vega, se observan las siguientes
conclusiones:

2 Flores Barboza, Jost. Problemas educativos de la Redlidad Peruana. UNMSM. 1990.

3 Ugarte Silva, Alfonso; Laincidenciade laplanificacion curricular en laformacion profesiond del
contador publico. Tesisparaoptar d Grado De Magister en Educacion- Lima. UNMSM. 1995.

4 Barrientos, Elsa: Egresado en Educacion y su relacion con el perfil profesiond y d curriculum”-Tesis
para optar € Grado de Magister en Educacion- Lima 1996.
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- Los perfiles profesionales de las EAP de la Facultad de Educacion de la
UNMSM vy la UIGV, no guardan estrecha relacion con el curriculo estudiado,
existiendo grandes diferencias en las diversas areas, funciones y cualidades.

- En ambas universidades el curriculo aplicado tiende solo al logro del perfil
profesional de formacion docente.

- La funcién investigativa se encuentra relegada a un segundo orden en ambas
universidades.

- La UNMSM tiene mejor curriculo que el de la UIGV, en relacion con la
formacion de excelentes cualidades docentes.

- El nivel de formacion de los egresados de las EAP de Educacién de ambas
universidades se encuentra en un nivel medio y se relacionan con el perfil y
curriculo propuesto.

En la Facultad de obstetricia de la Universidad Nacional San Cristobal de
Huamanga, se realiz6 el estudio “Influencia del curriculo y de los métodos
didacticos en el rendimiento académico en los alumnos de la Facultad de
Obstetricia”, cuya responsable fue Clotiide Prado’. En este estudio se llegé a
las siguientes conclusiones:

- Tanto los docentes médicos (16.7%) y obstetrices / obstetras (25%) de la
Facultad de Obstetricia de la UNSCH, emplean la técnica de ensefianza
expositiva en el desarrollo de las clases.

- El 51% de los estudiantes manifiestan que es comprensible las clases que
desarrollan los docentes, sin embargo existe un 43.8% que consideran que no
es comprensible. Ademas el 53.1% de los estudiantes considera que el
docente se prepara previamente para el dictado de las clases y un 30.2%
consideran que lo hacen en forma improvisada.

- De 181 estudiantes matriculados, el 38.1% obtuvo un indice académico mayor
o igual a 105% y el 21% obtuvo un indice académico menor a 105
respectivamente. EL promedio total obtenido es de 9.99.

En el estudio “Influencia de los métodos didacticos en el rendimiento
académico de los alumnos de la Escuela de Formacion Profesional de
Obstetricia de la UNSCH. 2000”, realizado bajo la responsabilidad de Melchora
Avalos, se establecieron las siguientes conclusiones:

5 Prado Martinez, Clatilde: Influenciade curriculo y delos métodos didécticosen e rendimiento
académico en los dumnos de la Facultad de Obstetricia. Ingtituto de Investigaciones de la Facultad de
Obgtetricia de la UNSCH. Ayacucho-Perti. 2000.
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- En el desarrollo de la asignatura de Anatomia, se encontr6 que en la parte
tedrica, la totalidad de los docentes utilizan el método didactico expositivo, y en
la parte practica la mayoria de los docentes utlizan la técnica demostrativa y
una menor proporcién de éstos utiliza la técnica en pequefios grupos.

- La evaluacién correspondiente al rendimiento académico, con la técnica en
pequefios grupos, arroj6 resultados relativamente superior a la técnica
demostrativa.

2.2 Concepcion de la calidad en la educacion superior

El concepto de calidad se ha utilizado en el ambito educativo especialmente
en el nivel universitario, para justificar cualquier decision de reforma e
innovacion educativa, sin embargo este concepto en general se presenta como
ambiguo y equivoco. Asi el Dr. Otoniel Alvarado® nos dice en relacion al tema
de la calidad educativa que, “pese a que ya se ha escrito mucho aun no es
posible, ni posiblemente lo sea, llegar a precisiones conceptuales y
metodoldgicas definitivas, ni Unicas. Es la preocupacion politca y académica
de fines del siglo y que incluso abarcara los inicios del préximo milenio”.

Tradicionalmente en las universidades se entendia por calidad en la
educaciéon superior, asociandola al concepto de excelencia. Por su naturaleza
elitista, reclutaba profesores, investigadores y alumnos excepcionales, a
guienes se les proporcionaba bibliografia, laboratorios y oportunidades
igualmente excepcionales para aprender. Sin embargo esta concepcién de
calidad en términos una nocion tradicional de excelencia, no responde a un
mundo cambiante como el actual, a las necesidades de formar alumnos que no
sean solo reproductores de conocimientos, Sino personas capaces de utilizar
ese conocimiento de manera critica, versétil, flexible, para también producir y
comunicar ciencia y tecnologia, y lo mas importante con la capacidad de
aprender a aprender, con creatividad especialmente en la solucién y busqueda
de problemas. Es decir actualmente se necesita una nocion de calidad en
términos de transformacion cualitativa, como un proceso continuo de
transformacion de los participantes.

6 Alvarado Oyarce, Otonidl: Politica Educativa: conceptas, reflexionesy propuestas-En: Revista Scientia
et Praxis delaUniversidad de Lima. PerGi.
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En el mismo sentido Fernandez Enguita’, nos dice que el concepto de
calidad ha reflejado realidades cambiantes, relacionandolo inicialmente con los
recursos humanos y materiales, para luego trasladarlo hacia la eficacia de los
procesos, relacionando la calidad con la obtencion de los maximos resultados
con el minimo costo posible. Por dltimo la tendencia fue identificarlo con los
resultados obtenidos por los estudiantes independientemente de la forma de
medirlos. Estas formas de entender el concepto de calidad muchas veces han
causado confusién en la medida que distintos sectores coincidian en defender
la calidad pero con distintos marcos teéricos de referencia. Asimismo Kenneth
Delgado®, nos dice que una educacion de calidad es aquella cuyas
caracteristicas hacen posible satisfacer las necesidades sociales de formacion
0 necesidades basicas de aprendizaje que se plantea en la sociedad, esto
implica que una educacion puede ser de calidad en un determinado tiempo y
para un determinado sitio, pero no implica que lo sea en cualquier época y
lugar; ello dependera de las necesidades de la sociedad a la que sirve.

Asimismo Harvey y Green (1993) plantea que el concepto de calidad refleja
distintas perspectivas de los individuos y de la sociedad. Para esta posicion
relativa se plantean dos soluciones®:

a. Tratar de adoptar una posicion pragmatica combinando criterios
diferentes de calidad. Lo que significaria definir el concepto de
calidad en términos de las caracteristicas o variables relevantes de
las instituciones de calidad: El contexto, los objetivos, las entradas,
los procesos y los productos. Es evidente que esta posicion tiene la
limitacion de no poder vincular la calidad educativa de dos o mas
instituciones que no tienen caracteristicas comunes.

b. Intentar definir el concepto de calidad no en las -caracteristicas
especificas, sino en las relaciones que se establecen entre ellas,
conceptualizando asi a la calidad de la educacibn como un conjunto
de relaciones de coherencia entre los componentes o caracteristicas
de un modelo sistémico de una institucion de calidad.

" Fernéndez Enguita, M: Ensayos en torno alareformade la educacion. Visor. Madrid. 1990.

& Kenneth Delgado: Evaluacion y calidad de laeducacion. Editoria Logo. Lima. 1995.

® DelaOrden Hoz: Arturo. Revistadlectronicadeinvestigacion y evaluacion educativa Desarrollo y
vaidacion de un modelo de cdidad universitaria como base para su evauacion.

Meadrid.aohmide@eucmos.sim.ucm.es
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En otras palabras se entiende por calidad a un complejo constructo
explicativo de valoraciones que se apoya en tres dimensiones o
relaciones: La funcionalidad, la eficacia y la eficiencia.
- Se define como la calidad de la educacion en términos de funcionalidad,
cuando existe coherencia entre los procesos, productos y metas, con las
expectativas y necesidades sociales.

- Se define la calidad de la educacion en términos de eficacia o
efectividad, cuando existe coherencia entre el producto con las metas
y con las metas y objetivos.

- Se define como calidad de la educacion en términos de
eficiencia cuando existe coherencia entre los procesos con los productos.

En nuestra investigacion asumimos como marco tedrico la primera posicion
en la medida que nos permite plantear operacionalmente la calidad de la
formacion en téminos de calidad de los conocimientos, midiendo el
rendimiento académico de los alumnos.

Y en parte con la segunda posicion en la medida que consideramos que la
calidad de la formacién se define en términos de que existe la coherencia entre
el nivel de la calidad de la formacién en términos de rendimiento con los planes
de estudio, con el nivel profesional docente, con la tecnologia, el contexto
académico -administrativo y los sistemas de informacion.

Teniendo en cuenta los anteriores argumentos, la calidad de la formacién de
los alumnos de las Facultades de Obstetricia se entiende en este estudio,
como la calidad de los conocimientos en obstetricia por los alumnos, que se
relacionarda con las caracteristicas o situaciones de los planes de estudio, nivel
profesional docente, contexto académico administrativo y las tecnologias y
sistemas de informacion. En otros estudios sin embargo estos factores también
son indicadores de la calidad de la formacion.

2.2.1 Calidad de la atencién en obstetricia

Ademés es importante considerar el impacto que generard la elevacion de los
niveles de calidad de la formacion de los alumnos de obstetricia en la calidad
de la atencibn que brindan estos profesionales a la mujer, nifio, familia y
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comunidad. Entre los elementos fundamentales en calidad de la atencién
planteada por los profesionales de la salud tenemos (Judith Bruce, 1989):

- Eleccion libre e informada: el servicio debe disponer de una amplia
gama de métodos anticonceptivos para que las usuarias puedan
escoger libremente, el mas adecuado para cada etapa de su vida
reproductiva, segun sus preferencias personales y de acuerdo con su
historia de vida.

- Informacién ofrecida a las (0s) usuarias (0S): se requiere una
comunicacion 'y un intercambio efectivo entre proveedora /or y
usuaria/o. Se debe informar sobre cuales son los métodos disponibles
en el servicio y las caracteristicas de cada uno (eficacia, modo de uso,
efectos secundarios, duracion, etc.)

- Competencia técnica: es necesario que los profesionales de salud
manejen conocimientos y técnicas correctas y actualizadas para todos
los procedimientos clinicos (aplicar inyectables, atender un parto, curar
heridas, ceséreas, operacion quirdrgica, entre otros). La competencia
técnica también incluye la habiidad de escuchar y comunicarse en
forma clara, y el uso adecuado de material educativo. También es
importante la actitud de preocupacién por las necesidades de las (0s)
usuarias (0s), y la capacidad de reconocer cuando es necesario
referirlas a otro profesional o servicio.

- Relaciones interpersonales usuaria (0) — proveedora (or): este es el
elemento mas subjetivo y difici de evaluar, en él intervienen factores
culturales y sociales, y los valores y actitudes de las personas. Los/as
proveedores/as deben establecer una adecuada comunicacion con
las/os usuarias/os, brindar una atencion calida, respetuosa e igualitaria,
cuidar su presentacion personal y privacidad, velar por la limpieza de la
sala de atencion y dedicar el tiempo necesario a cada persona.

- Mecanismos para favorecer el seguimiento: esto se relaciona con la
capacidad e interés de los proveedores y el servicio para promover las
visitas de seguimiento. Es necesario informar a las usuarias acerca de
la importancia de los controles. También existen vias formales, como
correspondencia, fonogramas o visitas a domicilio.

- Oferta adecuada de servicios adicionales: es importante que las
actividades estén dentro de un contexto integral de atencion de salud
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de la mujer, incluyendo en las actividades de planificacion familiar,
otras como: sexualidad, prevencién de enfermedades de transmision
sexual, post - parto, menopausia, adolescencia, salud mental, etc. Un
enfoque integral impacta en el mejoramiento de los niveles de salud de
las mujeres, en la satisfaccion de estas con la atencion recibida y en la
eficiencia de los programas.

2.2.2 Calidad, medicion y evaluaciéon del rendimiento académico

Existen diversas acepciones sobre el concepto de evaluacion, es considerado
como un juicio de expertos, como sinénimo de medicion, como congruencia
entre objetivos y logros o como informacion Ut para juzgar alternativas de
solucién. Para nuestros propositos a la evaluacion la entenderemos como un
proceso sistematico dirigido para obtener informacion exacta y relevante sobre
el nivel de calidad de los conocimientos en obstetricia por los alumnos, que nos
servira de base para emitir nuestros juicios de valor.

La evaluacion entendida como un proceso complejo de indagacion, va
desde la elaboracién o seleccion de las técnicas o instrumentos concretos a
utilizar, hasta la consideracion de aspectos practicos que implican la
administracion, correccion y finalmente su interpretacion®®.

La educacion a través de una serie de procesos planeados pretende el
desarollo integral del educando, que le permita asimilar, modificar
conocimientos, habilidades, actitudes sentimientos y otras diversas conductas.
La cantidad y/o calidad de los aprendizajes alcanzados se expresa a través del
desempefio, en un grado de rendimiento académico y generalmente se
determina en funcién de los objetivos previstos. Para medir este rendimiento
académico que expresa el nivel de calidad alcanzado por los alumnos se le
asigna una calificacion, que en nuestro sistema educativo es vigesimal. Esta
medicién es un proceso que ofrece informacion cuantitativa acerca del logro de
objetivos y  posteriormente se discute la necesidad de obtener informacion
cualitativa, interpretando el puntaje obtenido nos permitira diagnosticar,
comprender y valorar la experiencia educativa con el fin de tomar decisiones
para mejorar el proceso formativo de los alumnos.

10 Ygarriza Chévez, Nelly: Evaluacion del rendimiento académico. Revista dela unidad de Post grado de
Educacion. UNMSM. Afio 1. N°1.
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Es importante tener en cuenta que en nuestra investigacion se plantea el
nivel de calidad de los conocimientos en términos de rendimiento que se
expresara a través de las calificaciones que obtengan los alumnos al aplicarles
una prueba de conocimientos de obstetricia. Este planteamiento nos permitira
relacionar la variable calidad de la formacion con las demas variables
independientes: planes de estudio, nivel profesional docente, tecnologia y
sistemas de informacion y contexto administrativo.

2.3 La obstetriciay la universidad en el Perg™

La Obstetricia en el Perl nace como una profesion en 1826 en el gobierno
del general Santa Cruz, con el primer colegio de partos instalado en la
maternidad de Lima, siendo el primer centro de formacién profesional de
Obstetricia en América Latina, y posteriormente pasa a formar parte de la
Facultad de medicina de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos.
Posteriormente se crea el Colegio de Obstetrices del Pert, con el Decreto Ley
N° 21210-75, como entidad autbnoma y representativa de los profesionales de
Obstetrices y Obstetras. En 1981se promulga la ley N° 23346, que reconoce a
la Obstetricia como profesion médica y en 1990 por resolucion Ministerial N°
196-90-SA/DM se dispone la autonomia absoluta a los profesionales de la
salud de la linea de carrera de la Obstetricia con titulo universitario.

La Universidad de San Cristobal de Huamanga, desde 1959 viene formando
profesionales en la carrera de Obstetricia y en 1985 se crea la Facultad de
Obstetricia con sus respectivos 6rganos académicos, administrativos
amparados en la ley universitaria N° 23733.

Actualmente es una etapa trascendente para el desarrollo de la salud en la
medida que la crisis econdémica que ha soportado nuestra sociedad en los
altimos afos ha configurado un cuadro dramatico y de dificil solucion, que se
reflejan en los altos indices de desnutricion, analfabetismo, desercion escolar.
Las universidades en este contexto pretenden reafirmar su presencia en la
sociedad, formando profesionales de la salud altamente capacitados para
enfrentar los retos planteados por nuestra sociedad.

11 Pan de estudios de la Escudla de Formacion de Obstetricia UNSCH. Ayacucho. Per(i-1996.
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Los profesionales de Obstetricia constituyen un equipo de especialistas que
posibilitaran  la salud materno infantil, realizando actividades de promocion,
prevencion, recuperacion y rehabilitacion de la salud de la mujer en edad fértil.
Especificamente  estos  profesionales estdn capacitados para realizar
diagnosticos y control de embarazo normal, actuar directamente del parto,
alumbramiento, puerperio normal, entre otras actividades. Sin embargo para
explicitar los conocimientos, habilidades, destrezas y competencias de estos
profesionales en términos de producto de una formacion recibida en una
universidad se plantea el perfi académico — profesional de la Facultad de
Obstetricia.

Actualmente se deben promover estudios que permitan analizar y reformular
los planes de estudios sobre la base de los cambios que se producen en la
nueva sociedad de la informacion, es decir la modernizacion de los planes de
estudios.

2.4 El curriculo y planeamiento curricular

EL término curriculo aparece en la literatura educacional en el siglo XVII,
considerado como un conjunto de disciplinas estudiadas en una instituciéon
educativa. Sin embargo el desarrollo de la industria producto del avance de la
ciencia y la tecnologia, el desarrollo de las ciencias psicologicas, las guerras
mundiales, los cambios socio — econdémicos entre otras grandes
transformaciones, generaron la organizacion progresiva de los sistemas
educativos nacionales, lo que produjo cambios significativos en la concepcion
del curriculo, planteandose una serie de  orientaciones entre los diferentes
autores.

2.4.1 Concepciones acerca del curriculo

Teniendo en cuenta el caracter multivoco del término curriculo, presentamos
algunos entendimientos de algunos autores acerca de éste término agrupados
de acuerdo a tres sentidos diferentes:

a. El curriculo como plan de estudios:
"Curriculo" como "plan de instruccién”, es un plan de construccion (y
formacion) que se inspira en conceptos articulados y sistematicos de la
pedagogia y otras ciencias sociales afines, que pueden ejecutarse en
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un proceso efectivo y real llamado ensefianza. El curriculo es la
manera practica de aplicar una teoria pedagégica al aula, a la
ensefianza real. El curriculo es el mediador entre la teoria y la realidad
de la ensefianza, es el plan de accion especifico que desarrolla el
profesor con sus alumnos en el aula, es una pauta ordenadora del
proceso de ensefianza.'?

"Curriculo” como "plan de instruccion’, es un plan que norma vy
conduce, explictamente un proceso concreto y determinado de
ensefianza aprendizaje que se desarrolla en una insitucion educativo.
Es un conjunto interrelacionado de conceptos, proposiciones y normas,
estructurado en forma anticipada acciones que se quiere organizar;, en
otras palabras, es una construccion conceptual destinada a conducir
acciones, pero no en las acciones mismas, si bien de ellas se
desprenden evidencias que hacen posible introducir ajustes o
modificaciones al plan.*®

El “curriculo” como plan de estudios, es entendido como un conjunto
organizado de materias 0 cursos que se preveen deben seguir los
alumnos a lo largo de una carrera en la escuela o en la universidad.
Este curriculo asi entendido se formula en un documento llamado “Plan
de estudios™. Este debe estarlo suficientemente integrado y

estructurado para lograr los objetivos prescritos.

b. El curriculo como experiencia de aprendizaje:
"Curriculo”, son todas las experiencias, actividades, materiales,
métodos de ensefianza y otros medios empleados por el profesor o
tenidos en cuenta por él con el objeto de alcanzar los fines de la
educacion.*®

'2 Posner, George: Andlisisde Curriculo. Ed. MC Graw Hill. 1998. Pag XX VI

3 Arnaz, José LaPlaneacion Curricular. Ed. Trillas. México 1993. Pag. 9

14 Barriga Hernéndez, Carlos: El concepto de curriculo. UNMSM.

15 UNESCO, citado en Nelly Moulin. Concepto de Curriculum. En laRevista Curriculum. Afio 2. N°4.
Caracas. 1977. Pag, 14
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"Curriculo”, esta4 constituido por las experiencias de aprendizaje de los
estudiantes en tanto que han sido expresadas o anticipadas en fines y
objetivos educativos®

c. El curriculo como educacion:
“Curriculo”, es el conjunto de elementos que de una u otra forma o
realidad, pueden tener influencia sobre el alumno en el proceso
educativo. Asi los planes, programas, actividades, material didactico y
mobiliario educativo, relaciones profesor — alumno, horarios, etc.
constituyen elementos de ese conjunto'’.

"Curriculo”, es el resultado de: a) el analisis y reflexion sobre las
caracteristicas del contexto, del educando y de los recursos; b) la
definicion (tanto explicita como implicita) de los fines y los objetivos
educativos; ¢) la especificacion de los medios y los procedimientos
propuestos para asignar racionalmente los recursos humanos,
materiales, informativos, financieros, temporales y organizativos de
manera tal que se logren los fines propuestos.®

Siguiendo lo planteado por Carlos Barriga, en nuestra investigacion
consideraremos al curriculo como plan de estudios, es decir como un plan que
prescribe las experiencias de aprendizaje, las que debidamente organizadas
deben vivir los educandos en el transcurso de su vida universitaria. AsimisSmo
entendemos que el curriculo es uno de los medios que es necesario para el
objetivo de la formacién académico — profesional, el cual se debe implementar
y desarrollar en una organizacion académico administrativa, que para el caso
de las universidades, éstas se organizan en Facultades, que dentro de su
ambito académico deben buscar los siguientes objetivos: la formacion
académico — profesional, la investigacion cientifica y humanistica, y la
proyeccion social.

1 Skilbeck. School: Based Curriculum Development. Londres. 1985, Pag. 21

17 Leyton Soto, Mario: Planeamiento Educacional. Edit. Universitaria. Santiago de Chile. 1972.

18 Arredondo, V.A: Algunas tendencias predominantesy caracteristicas de lainvestigacion sobre e
desarrallo curricular. En Documento Base, Congreso Naciond de Investigacion Educativa, Vol 1 México
1981. Pég. 374
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En el proceso de planeamiento del curriculo se puede distinguir los siguientes
componentes:

a. Disefio del curriculo: es el proceso mediante el cual se seleccionan y
organizan los medios considerados Optimos para lograr el perfil ideal.
Comprende la seleccion de: perfil, diagnéstico, objetivos, especificacion
de contenidos, estructuracion de contenidos, estrategias metodoldgicas
y principios de evaluacion. (planes de estudio).

b. Implementacion del curriculo: son las condiciones materiales y humanas
indispensables para el funcionamiento, que constituyen la organizacion
académico — administrativa y recursos. (contexto académico —
administrativo y, tecnologia y sistemas de informacion).

c. Desarrollo del curriculo: es la ejecucion del proceso de ensefianza -
aprendizaje de acuerdo a lo prescrito en el curriculo. Se expresa en el
desempefio docente en funcion al dominio de su materia, dominio
didactico, interaccion docente — alumno y responsabilidad profesional.
(nivel de formacion del profesor).

d. Evaluacién del curriculo: entendemos por evaluacion, al proceso de
obtencion y formulacion de juicios valorativos sobre los elementos,
procesos y productos del curriculo. En este sentido, pueden ser objeto
de evaluacion los objetivos, contenidos, perfiles, etc. del curriculo o el
modo como se lleva a cabo el disefio, la implementacion o ejecucion
curricular, entre otros.

El producto del curriculo: es el resultado del proceso educativo. Esto se
expresa en el rendimiento académico, repitencia y desercién entre los mas
importantes. (calidad de la formacién).

En este marco tedrico de lo que entendemos por curriculo y planeamiento
curricular, ubicamos nuestras variables independientes que actian como
factores relacionados con la calidad de la formacién, que actia como variable
dependiente. Asi los planes de estudio se ubican dentro del disefio del
curriculo; el contexto académico — administrativo y, la tecnologia y sistemas de
informacién se ubican en la implementacion del curriculo; y el nivel de
formacién del profesor se ubica en el desarrollo del curriculo. Asimismo la
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calidad de la formacién en términos de rendimiento académico, se ubica en el
producto del curriculo.

2.4.2 Componentes del disefio curricular

Los componentes del disefio curricular como indicamos anteriormente son: el
perfil, los objetivos, los contenidos, la metodologia y la evaluacion.

a. El perfil académico — profesional

El perfili se entiende en términos generales como la descripcion de las
caracteristicas pretendidas de los rasgos de un estudiante al egresar de la
institucion que lo forma. Actualmente las lineas basicas de formacion
universitaria que se brinda a través de las Facultades, son la académica y la
profesional. La linea académica brinda formacion en la cultura basica y
humanistica y en la investigacion cientifica y humanistica, mientras que la linea
profesional brinda formacion técnico — profesional, que habilita para el ejercicio
profesional.

De lo anterior podemos decir que el perfili académico — profesional de
obstetricia se debe disefiar en base a una sélida formacion humanistica,

cientifica y técnica, con altos valores morales y éticos, que le permitan poseer:

Conocimiento para:

Una alta formacion y conocimiento con capacidad diagnostica, evolucion

y tratamiento en procedimientos obstétricos.

- Controlar en forma continua y humana a la mujer en proceso de
gestacion y el trabajo de parto; asi como para prevenir sus probables
complicaciones.

- Atender el parto, puerperio y sus complicaciones del embarazo en areas
urbano — rurales, en casos de hospitalizacion y servicios de
emergencia obstétrica.

- Poseer formacion ética profesional y cumplir el cédigo ético vy
deontoldgico en el desempefio de sus funciones profesionales.

- Continuar su formacion de acuerdo a la velocidad de los cambios de los

conocimientos cientificos y técnicos.
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Habilidades para:

- suministrar una calificada atencion al binomio madre — nifio, en el area
rural o urbana.

- Desarrollar con eficiencia, el planeamiento, ejecucion y evaluacion de
los servicios y cuidados obstétricos, en los aspectos de promocion,
prevencion, curacion, recuperacion y rehabilitacion de la salud.

- Desarrollar su trabajo profesional con minuciosidad y creatividad.

Destrezas para:

- Fomentar, faciltar y participar en actividades de investigacion en el
campo de la especialidad.

- Asumir responsabilidades administrativas con actitud gerencial
buscando permanentemente la calidad total en los servicios de salud
materno — infantil.

- Estimular y apoyar la participacion activa de la comunidad en acciones
multidisciplinarias de salud materno — infantl, con capacidad de
identificacion y liderazgo.

Competencias para:

- Integrar, participar y coordinar con el equipo de salud, la comunidad y
otras dependencias en el desarrollo de los programas y capacidad
operativa de los servicios.

- Ejercer la capacitacion continua que permitan una actualizacion
cientifica — tecnologica y desarrollo intelectual para elevar y mantener
la alta calidad profesional a nivel nacional e internacional.

- Ejercer la profesion con éxito.

b. Los objetivos curriculares

Segin Saybay™®, uno de los aportes mas significativos de la tecnologia de
acuerdo al enfoque de sistema, es el empleo de objetivos educacionales que
son uno de los elementos mas importantes del curriculo y de la planificacion
curricular.  En  general estos objetivos educacionales son enunciados que
describen los cambios o transformaciones que se desean alcanzar en los
educandos y en la sociedad a la que sirve la educacion.

19 Ortiz Saybay, Juan: Teoriay doctrinacurricular. 1990.
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Estos objetivos se originan en tres fuentes clasicas ya conocidas: la
sociedad, la cultura y los sujetos de educacién. Son elementos orientadores
hacia los cuales debe conducirse toda la intencionalidad de la accion educativa.
Amaz®®, sefiala que un buen perfl del egresado facilta los objetivos
curriculares, que deben ser concebidos y formulados como una descripcion de
resultados generales, considerados valiosos por una institucion en la medida
gue ellos contribuyen a satisfacer las necesidades sociales.

La funcién de los objetivos curriculares es orientar, guiar y normar todas las
actividades que conforma un proceso educativo concreto de ensefianza —
aprendizaje. Asi el Dr. Flores Barboza, define los objetivos curriculares como la
descripcion explicita de la conducta que se espera lograr en el alumno al
término de la accién instruccional, ademas son elementos centrales del plan de
estudios y constituyen el nicleo del proceso instruccional y sirven de base
para la formulacion de experiencias de aprendizaje, para la determinacion y
seleccion de estrategias metodologicas y criterios de evaluacion. Se
recomienda formularlos desde el punto de vista de la conducta o cambio que se
quiere alcanzar en el estudiante como resultado del aprendizaje.

c. Los contenidos

Estos se refieren al conjunto de conocimientos, habilidades y valores que
provienen de la ciencia, las humanidades y tecnologia que se imparten a los
estudiantes como medios para lograr los objetivos del curriculo. Estos
conocimientos son utilizados por los docentes y los estudiantes en el proceso
de ensefianza — aprendizaje y comprende aquellos conocimientos que se han
seleccionado especificamente, para lograr los objetivos propuestos en el
curriculo. El contenido viene a ser todo aquello que puede ser objeto de
aprendizaje.

Los contenidos se orientan para facilitar la integracion del individuo con su
medio, al desarrollo del pensamiento critico, incrementa la capacidad creativa y
de investigacion, y formacion de una actitud positiva hacia la aplicacion de sus
conocimientos, habilidades y destrezas.

La organizacion de los contenidos, implica un enfoque interdisciplinario, que
permite y facilita en el estudiante, la adquisicion, integracion y aplicacion de los

20 Arnaz, José La Planeacion Curricular. Ed. Trillas. México 1993.
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conocimientos cientificos. Es necesario hacer una seleccion cuidadosa de los
contenidos, porque algunos son pertinentes para el logro de los objetivos, pero
otros no. Es mas algunos contenidos, aun siendo pertinente, deben ser
descartados, por no contar con el tiempo necesario 0 con lo recursos humanos
y financieros. En general se establece que los contenidos deben ser
organizados en asignaturas integradas y estructuradas.

d. La metodologia

Son los diferentes procedimientos y técnicas que se utilizan en el nivel
universitario para orientar el proceso de ensefianza — aprendizaje. Se debe
utilizar estrategias dinamicas que promueven en los estudiantes, el desarrollo
de la creatividad, pensamiento critico, trabajo en equipo y la utilizacion de
técnicas de investigacion.

Es necesario combinar las metodologias, como la exposicion dialogada, el
sistema tutorial, seminarios, investigacion, talleres, dindmica grupal, etc., que
posibiliten la participacion activa de los estudiantes en el proceso de
aprendizaje. Esto permitira que el estudiante desarrolle sus capacidades y
aprenda a aprender, asumiendo con responsabilidad su propia formacion
logrando su autoaprendizaje.

Para el desarrollo de las metodologias, son necesarios los medios y recursos
gue coadyuvan al proceso de ensefianza — aprendizaje. Son elementos que
facilitan el aprendizaje de los estudiantes en diferentes formas y grados.
Existen medios y recursos fisicos y humanos que van desde la clasica trilogia
de pizarra, libros y apuntes, hasta el uso de materiales altamente sofisticados
como los medios computarizados.

En este punto es becario destacar las caracteristicas que debe poseer un
docente para llevar una labor con eficacia. Dichas cualidades comprenden el
dominio de su propio campo profesional o especialidad, su capacidad para
vincular la docencia con la investigacion y el manejo adecuado del aspecto
didactico.

e. La evaluacion

Es un proceso sistematico de valoracion del grado en que los medios,
recursos y procedimientos permiten el logro de los objetivos curriculares
planteados.
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Se debe evaluar en cada una de las etapas del proceso educativo, porque los
cambios que se producen en la actualidad llevan a nuevos hallazgos cientificos
- tecnoldgicos, que el proceso de ensefianza — aprendizaje debe enfrentar en
forma eficaz. La evaluacion facilita la optimizacion de cada uno de los
elementos del proceso, al proporcionar la informacion necesaria que permitira
establecer las bases objetivas para modificar o mantener dichos elementos. La
evaluacion del curriculo consiste en establecer su valor como recurso
normativo y principal de un proceso concreto de ensefianza — aprendizaje,
determinando asi la conveniencia de conservarlo, modificarlo o sustituirlo.

Entre las normas mas conocidas que permiten juzgar al curriculo son:

Debe ser util como para satisfacer una o varias necesidades sociales.

Los objetivos deben ser realistas.

- Debe ser coherente con la politica y la filosofia educacional y con las
leyes vigentes.

Debe satisfacer las necesidades y expectativas de los estudiantes.

Debe tener coherencia y consistencia entre sus componentes.

Sus contenidos seleccionados deben ser los pertinentes para el logro

de los objetivos.

Los aprendizajes a lograr deben ser significativos para el estudiante.

243 Gestion académica — administrativa como herramienta para el
mejoramiento de la calidad

La gestion académico — administrativa tiene un caracter practico y técnico. Es
muy importante porque una buena gestion tiene un impacto inmediato en la
calidad de las universidades y de los programas que se imparten en ellas. Una
gestion eficaz permitird a las universidades orientarse al logro de mejores
niveles de calidad.

Una buena gestion no debe entenderse sélo como el manejo eficiente de los
recursos, esta se refiere ademas a un proceso que permita a la universidad
desarrollarse 'y crecer, en la perspectiva de establecer hoy una gestidn
académica - administrativa que genera mafiana una ventaja y una posicion
favorable en el sistema universitario.
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Un esquema de mejoramiento del desempefio que mejoran y potencian la
gestion en las universidades, como una via para elevar los niveles de calidad al
interior de éstas, es el planteado por Daniel Seymour (1995). Este esquema
con algunos aportes adicionales esta compuesto por cinco elementos?*:

1

2.

Fijacion del rumbo, entendida como explicitacion del fin institucional.

Disefio y gestiébn de los procesos, como una forma de orientar los
procedimientos habituales y extraordinarios de la universidad hacia
los fines que se ha propuesto. Este disefio debe contemplar un
contexto de cooperacion y participacion en las actividades
académicas en el marco de un clima institucional de motivacion que
favorezca el desarrollo intelectual y la actualizacion permanente.

Medicion vy retroalimentacion de cada uno de los procedimientos. Esto
es importante para el control de la calidad de los procesos y
productos en la perspectiva del mejoramiento continuo del nivel de
formacién brindada por la institucion.

Capacitacion, como una forma de poner en cuestion el pasado y
aprender de él. Esto tiene que ir junto a las facilidades que brinda la
gestion para el uso de soportes tecnoldgicos modernos y para poner
en practica los conocimientos adquiridos.

Compromiso de quienes forman parte y hacen la institucion, lo que se
consigue fundamentalmente a traves de la difusion de esperanza.
Esto tiene que ver con una gestiobn que cree las condiciones para que
todos los integrantes de la institucion asuman el compromiso de lograr
las metas y objetivos institucionales.

Para mejorar la gestion académica y administrativa de las universidades en
relacion con la calidad de la docencia, algunos especialistas plantean que se

debe:

1

2.

Buscar nuevas vias de financiamiento, que permita afrontar la demanda
de educacion superior de la poblacion estudiantil. Actualmente se
observa la masificacion del sistema universitario, que se expresa en el
fuerte crecimiento de las matriculas.

Elaborar criterios adecuados para la conformacion y desarrollo de
plantas académicas, en especial permanentes y con rentas Yy

2 Tomas Griggs Calidad de la Educacion. En Revista: El dessfio delacalidad de Educacion -Santiago
de Chile Educacion. 1998

Elaboracion y disefio en formato Pdf, por la Oficina General de Sistema de Bibliotecas y Biblioteca Central.



CALIDAD DE LA FORMACION PROFESIONAL DE LOS ALUMNOS DE OBSTETRICIA EN
LA  UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS Y UNIVERSIDAD NACIONAL
SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA. Calderén Franco, Martha

Tesis UNMSM

oportunidades equivalentes a las que ofrece la generaldad del
mercado.

Por otro lado es importante tener en cuenta la Importancia de la evaluacion
externa de la calidad como una herramienta vital para la excelencia de una
institucion,  porque  permite acreditar 'y evaluar instituciones, auditar
procedimientos al interior de ellas, evaluar investigaciones y la calidad de la
ensefianza brindada.

Entre los impactos que ha provocado la evaluacion externa de la calidad en

algunos paises, podemos mencionar, que ha permitido instaurar
procedimientos permanentes de control de calidad, enriguecimiento de las
bibliotecas, reformulacion de curriculos y perfeccionamiento de los
instrumentos de evaluacion del aprendizaje.

2.5 Desarrollo cientifico - tecnoldgico y Globalizacion®

En este nuevo milenio parece como si todo se tuviera que hacer desde una
compresion del mundo a partir de una perspectiva global, donde la tecnologia
de la informacion y de la comunicacion, junto con la economia, tienen la ultima
palabra a la hora de dibujar la sociedad del futuro.

La globalizacion y la revolucion de la informacion han ido de la mano con el
cambio de paradigma tecnologico. Desde mediado de siglo XVIII hay un
incesante desarrollo cientifico tecnologico, pero es en el siglo XX, que se da un
esplendoroso desarrollo. Si antes la produccién de conocimientos cientificos y
su aplicacion tecnolégica mediaba un lapso de tiempo algunas veces
prolongado, hoy a inicios del siglo XXI se puede decir que en algunos casos el
tiempo es cero. Esto significa que practicamente realizado el descubrimiento se
tiene su aplicacion tecnologica.

Por otro lado Internet se estaria transformando en una institucién que tendria
como dogma fundamental el culto a la informacion y a la computadora, en este
contexto se plantearia que: "solo es real lo que la maquina puede producir”.
Sin embargo Internet también podria considerarse como una posibilidad que
dificultaria el proceso de globalizacion a traves de  marcos legales y la
fabricacién de virus o bombas informaticas, herramientas que podrian destruir

22 Forrester, Viviane. Horror Econémico. 1999
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informacién valiosa para negociaciones internacionales de los gobiernos y las
empresas.

Algunos piensan que el uso intensivo de la cibernética, la automatizacion y
las nuevas tecnologias de produccién, que se plantean dentro del proceso de
globalizacion capitalista, provocaria problemas sociales como el incremento del
desempleo estructural en todo el mundo que crearia una masa gigante de
excluidos, configurando asi una nueva expresion del sistema mundial. Es decir
que la globalizacion y la exclusion, representan metaféricamente hablando dos
caras de la misma moneda.

En este nuevo milenio parece como si todo se tuviera que hacer desde una
compresion del mundo a partir de una perspectiva global, donde la tecnologia
de la informacién y de la comunicacion, junto con la economia, tienen la Ultima
palabra a la hora de dibujar la sociedad del futuro.

2.6 Docencia universitaria

El docente como profesional necesita una formacion rigurosa que atienda a la
calidad humana y a la eficiencia en el area de su especialidad sobre la base de
una solida formacién humanistica, cientifica y técnica. Algunos autores
plantean que las caracteristicas basicas del docente universitario son las
siguientes 23;

- Poseedor de un amplio bagaje cultural, con un dominio profundo de su
materia, que le permita dar respuesta a las originales relaciones mentales,
promovidas por la apertura, la autocritica y la reflexion continua, en busca
de un mejoramiento continuo de la calidad de la practica educativa.

- Una alta formacibn en los principios esenciales psicolégicos vy
psicopedagdgicos, que sirvan de fundamento para profundizar la reflexion,
creacion y verificacion de metodologias, recursos didacticos y sistemas de
evaluacion.

- Gran sensibilidad a la innovacbn y tolerancia a la ambigliedad creativa,
orientando su practica educativa a la formacién de habilidades de
razonamiento y formacion de valores.

2 En Investigacion: Caracteristicas del docente universitario en la perspectiva de la educacion en d siglo
XXI enlas Facultades de Educacion. Instituto de I nvestigaciones Educativa. UNMSM. 1998.
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Elevada capacidad de liderazgo para dirigir los cambios en el proceso
educativo que implica, la formacibn de un hombre, innovador, creativo y
autbonomo que enfrente los retos planteados por el proceso de
globalizacion, de la sociedad moderna hacia el nuevo siglo del
conocimiento.

Altos valores éticos y morales sobre la base de la autonomia y la
responsabilidad rescatando la condicién practica de la educacion, al
ensefiar con el ejemplo, formando profesionales con valores éticos y
morales que impliqgue el manejo de su libertad con responsabilidad, y el
respeto a las personas y sus particularidades.

Conocedor y respetuoso de la diversidad histérica — cultural de nuestros
pueblos, teniendo una vision intercultural de la educacion, que sirva para
ayudar en la tarea de construir y transmitir la identidad cultural de nuestros
pueblos. Este conocimiento y respeto debe comresponder a una actitud de
compromiso con los menos favorecidos, que no han contado con la
oportunidad para acceder al mundo del conocimiento que significa la
educacién superior.

2.7 Definicion de términos basicos

Calidad de la formacion: es un complejo constructo explicativo de
valoraciones que para términos de nuestro estudio se operacionaliza en
términos de calidad de los conocimientos, midiéndolo a través del
rendimiento académico de los alumnos.

Clima institucional: percepcion que comparten todos los miembros de la
organizacion acerca de los fines y valores institucionales. Refleja el grado en
gue el personal de una escuela se compromete con sus objetivos, se
identifica con la organizacibn como un todo. El clima institucional es un
elemento que diferencia a una escuela de otra.

Comunidad educativa: es el conjunto de educandos, docentes, director,
personal administrativo, padres y miembros de la comunidad que convergen
en el centro educativo para el cumplimiento de los fines y objetivos
institucionales, segun el rol y las competencias de cada uno de ellos.
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- Contenidos curriculares: conjunto de mensajes provenientes de la cultura

universal, seleccionados y organizados en funcién del logro de los objetivos
de la educacion en una sociedad concreta.

- Disefio curricular: es un proceso secuencial, estructurado y articulado en la
elaboracion del plan curricular.

- Formaciéon Profesional: comprende el conjunto de experiencias de
aprendizaje a lograr en el estudiante, las actitudes éticas implicitas en el
gjercicio de la profesion docente y los conocimientos tedrico-educativos en
sus dimensiones filosdfica, cientifica y tecnolégica que le permite el
desempefio con éxito en la tarea de formacion.

- La gestion: puede entenderse como la aplicacion de un conjunto de

técnicas, instrumentos y procedimientos en el manejo de los recursos y
desarrollo de las actividades institucionales

- Modernizacion educativa: se fundamenta en la decision del tipo de
demandas que ella debe atender, considerando los procesos economicos,
sociales y culturales que afectan a la sociedad nacional de hoy: insercion
competitiva de la economia nacional en el mercado mundial; preocupacion
por el desarrollo sustentable (desarrollo del presente sin comprometer el
futuro); reorientacion de la formacién en valores; diversidad pluricultural,
reenfoque del rol del estado (un estado benefactor que cambia por un
estado promotor).

- Objetivos educacionales: enunciados que describen los cambios o
transformaciones que se desea alcanzar en los educandos.

- Perfil profesional: conjunto de rasgos personales y ocupacionales que
caracterizan el desempefio de una profesion.

- Plan de estudios: conjunto de asignaturas que deberan estudiar los
alumnos de la Escuela Académico Profesional de obstetricia, que tienen un
peso determinado (créditos) proporcional a la importancia de la asignatura y
con una determinada carga horaria.

- Planificacion curricular: conjunto de procesos de prevision, realizacion y
control de las experiencias de aprendizajes deseables en una poblacion
educacional determinada en un momento historico concreto.
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- Planificacion educativa: es el proceso de ordenamiento racional y
sistematico de actividades y proyectos de desarrollar asignando los recursos
existentes a fin de lograr los objetivos y metas propuestas. Es el examen de
una realidad econémica o social en un periodo determinado y en un marco
de referencia local, regional o nacional. Por ello la primera etapa esta
constituida por la elaboraciéon de planes de desarrollo a corto, mediano y
largo plazo, previa determinacion de la problematica por areas y aspectos.

- Préctica Profesional: proceso dirigido a poner en ejecucion los recursos
tedricos y técnicos instrumentales, adquiridos por el futuro profesional de la
educacion, al colocarlo en contacto con el mundo del trabajo, asi como
afrontar y resolver situaciones reales para asimilar experiencias y desarrollar
habilidades y destrezas profesionales.

- Programa Curricular: conjunto de objetivos, competencias, contenidos,
actividades, sugerencias metodolégicas y evaluacion de cada una de las
asignaturas que conforman el plan de estudios del egresado de la Escuela
Académica Profesional de Obstetricia, y que este relacionado con el Perfil
Profesional.

- Procesos de calidad, eficiencia y oportunidad: actividades orientadas a
lograr resultados educativos de acuerdo a lo previsto con el maximo
rendimiento.

- Procesos de gestion: es un conjunto de actividades que recibe uno o mas
elementos (insumos) para transformarlos y crear un producto de valor. En el
centro educativo el proceso mas importante es el de la ensefianza —
aprendizaje. (los elementos lo constituyen el alumno, el docente, el curriculo
y los materiales de aprendizaje).
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CAPITULO Il

HIPOTESIS Y VARIABLES

3.1 Sistema de hipoétesis

3.1.1 Hipdtesis general

Los planes de estudio, el nivel profesional docente, la tecnologia y sistemas de
informacién y el contexto administrativo, influyen en la calidad de la formacion
profesional de los alumnos de obstetricia de la UNMSM y UNSCH.

3.1.2 Hipdtesis especificas

a.

El rendimiento académico de los alumnos de obstetricia en relacion con la
profundidad de los conocimientos en obstetricia exigidos por los planes
curriculares es en promedio insuficiente.

Existe diferencia significativa entre el rendimiento académico de los
alumnos de obstetricia de la UNMSM y de la UNSCH, en relacion con la
profundidad de los conocimientos en obstetricia exigidos por los planes
curriculares.

Los planes de estudio influyen insuficientemente en la calidad de la
formacion profesional en obstetricia.

Los niveles profesionales de los docentes en promedio son heterogéneos e
insuficientes para lograr altos niveles de calidad de la formacion profesional
en obstetricia.

La tecnologia, los sistemas de informacion y el contexto académico -
administrativo condicionan la calidad de la formacién profesional de los
alumnos en obstetricia.
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3.2 Sistema de variables e indicadores

3.2.1 Variable dependiente.

Calidad de la formacién profesional:
- Rendimiento académico de los alumnos.
- Calificaciones en las diferentes asignaturas.

- Calificaciones de la prueba o test. de conocimientos elaborada.

3.2.2 Variables independientes.

Planes de estudio.

- Asignaturas estructuradas e integradas.

- Actividades académicas de mayor énfasis.

- Asignaturas de formacion especializada.

- Asignaturas de formacion investigativa.

- Peso de las asignaturas.

- Créditos de las asignaturas en relacion con el perfil planteado.
- Control de calidad de los procesos curriculares.

Nivel profesional docente.

- Dominio tedrico — practico.

- Competencias para producir investigaciones.

- Utilizacion de estrategias metodoldgicas.

- Manejo de recursos didacticos.

- Formacion especializada en obstetricia y docencia.
- Estudios de posgrados alcanzados.

- Estudios de actualizacion realizados.

- Experiencia como investigador.

Contexto académico - administrativo.

- Cohesion interna de la institucion.

- Solidaridad entre los miembros de la institucion.

- Motivacién para el mejoramiento constante.

- Nivel de participacion de los docentes y alumnos en su facultad.

- Compromiso con las metas y objetivos institucionales.

- Promueve la cooperacion y participacion en actividades académicas.
- Promueve la actualizacion y desarrollo intelectual.
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- Promueve la investigacion especializada.
- Facilidades para el uso de tecnologia moderna.
- Evaluacion de los procesos administrativos.

Tecnologia y sistemas de informacion.

- Ordenadores a disposicion del docente.
- Ordenadores a disposicion del alumno.
- Medios audiovisuales disponibles.

- Biblioteca especializada.

- Laboratorios especializados disponibles.
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CAPITULO vV

METODOLOGIA

4.1 Objeto y tipo de investigacion

El objeto de estudio de la presente investigacion es la calidad de la
formacion en obstetricia brindada por la UNMSM y UNSCH. El estudio es de
caracter descriptivo - explicativo y parte del supuesto de que se vienen dando
modificaciones en los procesos de formacion especializados en obstetricia,
cuyos resultados son generados por los alumnos, docentes y directivos de las
Facultades de obstetricia de la UNMSM y la UNSCH.

4.2 Disefio de investigacion

Se ha utlizado un disefio ex post facto transversal - correlacional como la
estrategia para determinar el grado de relacion entre las variables, identificando
los factores y las caracteristicas que contribuyen a la situacién dada,
considerando que los efectos de las variables independientes ya se dieron.

4.3 Poblacién y muestra

Poblacion de estudio

La poblacién objetivo estaba conformada por los alumnos y docentes de
las Facultades de Obstetricia de la UNMSM y UNSCH.

Para nuestro estudio se consideran como poblacion de estudio los
alumnos del cuarto y quinto afio de estudios de la Facultad de obstetricia
de cada una de las universidades en estudio, Asimismo a los profesores de
estas facultades de ambas universidades.
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La poblacion de estudio: alumnos.

Universidades UNMSM UNSCH Total

Ao de estudios

Cuarto 111 71 182
Quinto 83 141 224
Total 194 212 406

La poblacion de estudio: profesores.

UNMSM UNSCH Total
Universidades

Profesores 110 45 155

Muestra de estudio

La muestra de estudio corresponde a las denominadas muestras
probabilisticas estratificadas proporcionalmente, tanto para la poblacion de
estudiantes como para los profesores en la medida que se consideran como
estratos las universidades de donde provienen los alumnos y profesores.

Se establecid el tamafio de la muestra y el tipo de muestreo que se
utilizara para seleccionar la muestra de alumnos y profesores.

a. Tamafo de la muestra
a.l Se determin el tamafio de la muestra utilizando la siguiente férmula?*
gue tiene en cuenta el tamafio de la poblacion, el nivel de confianza

2 Serra, R. 1979. En Introduccion ala Investigacion Educativa. Nilda Chéavez Aliso. Venezuda. Pég.
166.
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expresado en un coeficiente de confianza redondeado y el margen de error.

DATOS:
Poblacion  (N1) : 532 alumnos.
El nimero 4 . coeficiente de confiabilidad para el 94% de
nivel de confianza.
pPyq . son las probabilidades de éxito y fracaso
gue tiene cada integrante de la poblacion.
E . es el error seleccionado de 5.
FORMULA:
n= 4Np.q

E> (N-1)+4p.q
5% X (406 — 1) + 4 x50 x 50

n= 202 (valorredondeado).

El tamafio de la muestra es de 202 alumnos.

a.2 El tamafio de la muestra de los profesores se estimo utlizando la
formula anterior, considerando:

DATOS:

Poblacion (N1) : 95 profesores.

El nUmero 4 . coeficiente de confiabilidad para el 94% de
nivel de confianza.
pyq . son las probabilidades de éxito y fracaso

gue tiene cada integrante de la poblacion.
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E . es el error seleccionado de 5.

FORMULA:

n= 4Np.q
E2 (N-1)+4p.q

n= ___4@Q9)GBO®GY)
52 x (95— 1) + 4 x50 x50

n= 77 (valor redondeado).

El tamafio de la muestra es de 77 profesores.

b. Tipo de muestreo

b.1 Después de calcular el tamafio de la muestra, se utilizd el tipo de
muestreo probabilistico estratificado proporcional. “Estratificado”, en la
medida que la poblacion esta dividida en sub — grupos de acuerdo a la
universidad de procedencia. Y “proporcional’”, ya que el tamafio de cada

estrato se ha fijado teniendo en cuenta la poblacion de alumnos de cada
universidad.

El célculo del factor de proporcion:
f=n/N

f=202 /406
f=0.4975
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Muestra estratificada proporcional de los estudiantes

Estratos de la|Tamafio de Ila|Determinacion del|Estratos de la
poblacion de | poblacion de cada|tamafio de los| muestra.
estudiantes estrato. estratos
) muestrales.
UNMSM 194 194 x 0.4975 97
UNSCH 212 212 x0.4975 105
Total 406 - 202

En el momento de aplicar los instrumentos de recoleccion de datos, se
ajusto la muestra a 108 alumnos de la UNMSM y 110 alumnos de la
UNSCH, lo que no alteré significativamente los resultados de los

estadisticos.

b.2 Por otro lado el tipo de muestreo utilizado para seleccionar la muestra
de docentes también es de estratificacién proporcional.

El célculo del factor de proporcion:

f=n/N
f=77/95
f=0.81052
Muestra estratificada no proporcional de docentes
Estratos de la poblacién de | Tamafio de la| Determinacion |Estratos de la
docentes. poblacién de| del tamafio de|muestra.
cada estrato. los estratos
muestrales.
UNMSM 50 50 x 0.81052 41
UNSCH 45 45 x 0.81052 36
Total 95 - 77
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Asimismo en el momento de aplicar los instrumentos, se ajustd la muestra a
34 profesores de la UNMSM y 33 profesores de la UNSCH, lo que no alterd
significativamente los resultados de los estadisticos, en la medida que todavia
representaba méas del 50% del total de la poblacién de profesores?®.

4.4 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
4.4.1 Descripcién de los instrumentos de recoleccion de datos.

Se elaboré una prueba o test para medir los conocimientos en obstetricia de
los alumnos de las Facultades de obstetricia de la UNMSM y UNSCH. Para su
elaboracién se ha considerado como criterio de construccidon los temas ejes de
los planes curriculares de ambas Facultades. Asimismo se tuvo en cuenta al
banco de items de conocimientos de la Facultad de obstetricia.

Por otro lado elaboramos encuestas para los alumnos y docentes, para
obtener informacion acerca de las percepciones que tienen sobre los planes de
estudio, nivel profesional docente, contexto académico — administrativo,
tecnologia y sistemas de informacion. Para la construccion de estas encuestas
se elaboraron sus respectivas tablas de especificaciones.

4.4.2 Confiabilidad y Validez de los instrumentos.

A. Confiabilidad de los instrumentos.

a. Para determinar el grado de confiabilidad de la prueba de conocimientos, y
de la encuesta aplicada a los alumnos, primero se determind una muestra
piloto de 20 estudiantes, diez de cada universidad en estudio. Ademas se
utilizé las puntuaciones obtenidas por los alumnos de la muestra piloto en la
prueba de conocimientos, teniendo en cuenta cada uno de los items.

Asimismo se determiné una muestra piloto de 10 profesores, cinco de cada
universidad en estudio, para determinar la confiabiidad de la encuesta a
profesores.

b. Luego se estimbé el coeficiente de confiabiidad de la prueba de
conocimientos, de la encuesta a los alumnos y de la encuesta a profesores,
mediante la Ecuacion de Spearman — Brown, que determind que éstos tres

% Jerra, R. 1979. En Introduccion ala Investigacion Educativa. Nilda Chavez Aliso. Venezuela Pag.
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instrumentos tienen wuna alta confiabilidad. (ver anexos acerca de la
confiabilidad).

Se calculé la correlacion utilizando la metodologia de dos mitades (pares e
impares) y luego se aplico la ecuacion de Spearman — Brown.

Ecuacion ¢r =

n )
é 20 (s A \2U € 20 (s p \2
\/éngAb (aA)élén@B!.Zj @B)

Spearman — Brown:

R= 2r
1+
Prueba: R= 0.991 Indica una alta confiabilidad.
Encuesta
Alumnos: R= 0998 Indica una alta confiabilidad.
Encuesta
Profesores: R= 099 Indica una alta confiabilidad.

B. Validez de los instrumentos.

La validacion de los instrumentos se realizd principalmente en el marco
tedrico de la categoria “validez de contenido” utilizando el procedimiento de
criterio de expertos calificados (4), que determinaron la adecuacion muestral de
los items de los instrumentos 2.

4.5 Recoleccion y procesamiento de datos

Luego de la aplicacion de la prueba y las encuestas, los datos fueron
recogidos en forma manual. Asimismo se procesO la informacion utilizando el
paguete estadistico SPSS V9.0 y el programa para célculos EXCEL 2000 para
Windows, ademas de una computadora de Ultima generacion que permitid
obtener rapidamente cuadros estadisticos, graficos, estadisticos, listos para ser
presentados y analizados.

166.
% Martinez Aria, Rosario. Psicometria: teoriade lostest psicol 6gicosy educativos. Edit. Sintesis
Psicologica. Madrid. 1991. Pag. 335.
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CAPITULO V

PRESENTACION Y ANALISIS
DE RESULTADOS

5.1 Presentacion y analisis univariante de los resultados

5.1.1 Resultados y alcances de la prueba o test de conocimientos aplicada

alos alumnos — rendimiento académico

Teniendo en cuenta los resultados obtenidos luego de la calificacion de la
prueba de conocimientos aplicada, podemos observar que en el caso de la
UNMSM, el 55% de los estudiantes de obstetricia que fueron evaluados
obtuvieron un rendimiento regular, mientras que un 26% tuvo un rendimiento
superior, estos resultados son superiores a los obtenidos por los alumnos de
obstetricia de la UNSCH, considerando que el 43% de los alumnos evaluados
obtuvieron un rendimiento regular, mientras un 35% tuvieron un rendimiento
insuficiente. Asimismo se puede observar la diferencia en los rendimientos
segun la universidad en el promedio general en las calificaciones de los
alumnos de la UNMSM fue de 13.79 en la escala vigesimal, frente a un
promedio de 11.63 de los alumnos de la UNSCH.

En general los resultados nos muestran que los alumnos tienen un
rendimiento regular, sin embargo debemos tener en cuenta que antes de
calificar la prueba de conocimientos de obstetricia se excluyeron 9 de las 50
preguntas por no haber sido respondida por mas del 75% de los alumnos
evaluados, este ajuste permiti6 que los alumnos lograran este nivel de
rendimiento. Es decir que en ambas universidades la tendencia en el
rendimiento en promedio es de regular a insuficiente en relaciébn con los

conocimientos en obstetricia exigidos por los planes curriculares y que los
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alumnos de obstetricia de la UNMSM, tienen un mayor rendimiento que los
alumnos de obstetricia de la UNSCH.

5.1. 2 Resultados y alcances de la encuesta aplicada a los alumnos

A. Encuesta alumnos: Planes de estudio.

Observando los resultados del cuadro N°1, se puede decir que el 45% de
los alumnos encuestados consideran que las asignaturas no se encuentran
estructuradas e integradas suficientemente, por lo que estan en
desacuerdo con la afirmacién acerca de que estas logran una formacion
profesional de calidad. Sin embargo también se aprecia que un importante
31% considera gue esta de acuerdo con la afirmacién planteada.

Este aparente equilibrio en lo manifestado por los alumnos, se puede
explicar al observar la informacion dentro del cuadro que dice que en la
UNMSM, el 454% de los alumnos encuestados consideran estar de
acuerdo con que las asignaturas se encuentran los suficientemente
estructuradas para una formacién profesional de alta calidad, frente a un
30,6% que considera que no es asi. Mientras que en la UNSCH, los
alumnos encuestados manifestaron en un contundente 60% que la
estructuracion e integracion de sus asignaturas no permiten una formacion
de calidad, frente a solo un 16.4% que considera estar de acuerdo. Se
puede observar una valoracion con una tendencia negativa de la
estructuracion e integracion de las asignaturas de su plan de estudios por
parte de los alumnos de la UNSCH, mientras que en los alumnos de la
UNMSM se observa un equilibrio en la valoracion de su plan de estudios

en el aspecto mencionado anteriormente. (ver cuadro N°1).

Siguiendo la misma tendencia en la valoracion, los alumnos tanto de la
UNMSM vy la UNSCH, consideran que el plan de estudios de su Escuela

Profesional prioriza més en la teoria que en la practica, en un 41,7% y un
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41,3% respectivamente, frente a un 28.7% y un 25.7% que consideran lo
contrario en cada universidad. (ver cuadro N°2).

Una tendencia hacia una valoracion negativa del plan de estudios
también se observa en el cuadro N°8, en donde el 44.4% de alumnos
encuestados en la UNMSM, consideran que no se encuentran capacitados
para realizar proyectos de investigacion producto de su formacion en
investigacion recibida en su Escuela Profesional, mientras que un 64.5% de
los alumnos encuestados de la UNSCH, también consideran no tener esas
capacidades para realizar sus proyectos de investigacion.

Sin embargo los alumnos al ser consultados sobre si la programacion,
las actividades académicas y especificamente si los contenidos de las
asignaturas le han desarrollado las habilidades necesarias para ser
competitivos en el campo de la obstetricia, manifestaron estar de acuerdo
en un 52.8% de los encuestados en la UNMSM y solo un 22.2% esta en
desacuerdo con esta afirmacion. En un sentido distinto los alumnos
encuestados de la UNSCH consideraron en un 42.7% estar en desacuerdo
gue los contenidos le desarrollen habilidades que le permita niveles
competitivos en el campo de la obstetricia. Esto podria ser resultado de un
descontento con el nivel de calidad con el plan de estudios de los alumnos
de la UNSCH, mientras que los alumnos de la UNMSM lo valoran
positivamente a pesar que lo consideran demasiado tedrico y que no los

forma para la investigacion. (ver cuadro N°3, 4,5,6).

B. Encuesta alumnos: Nivel profesional de los docentes.

Sobre el nivel profesional de los docentes los alumnos de la UNMSM, en
un 40.7% de los encuestados manifestaron que la mayoria de sus
profesores tienen un alto dominio tedrico — practico para el desarrollo de
sus asignaturas, sin embargo los alumnos de la UNSCH en un 70% de los
encuestados consideran que solo algunos de sus profesores tienen este

alto dominio tedrico — practico (ver cuadro N°11). Estos resultados
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muestran claramente el descontento de los alumnos de la UNSCH con sus

docentes, frente a una valoracion mas positiva en promedio de los alumnos

de la UNMSM en relacion con el nivel profesional de sus profesores.

Sin embargo los alumnos de ambas universidades estdn de acuerdo en
valorar negativamente las competencias de los profesores para producir
investigaciones cientificas en el campo de la obstetricia, esto es
manifestado por un 53.7% de los alumnos encuestados en la UNMSM y un
68.2% de los alumnos encuestados en la UNSCH (ver cuadro N°12).

Esta misma tendencia negativa en la valoracion del nivel docente de sus
profesores se manifiesta en el cuadro N°13, en donde un 58.3% de los
alumnos de la UNMSM y un 79.1% de los alumnos de la UNSCH,
consideran que solo algunos de sus profesores utlizan estrategias
metodoldgicas para promover el desarrollo del pensamiento hacia niveles
de reproduccion de los conocimiento cientificos de la obstetricia. También
en los cuadros N°14, 15,16 y 17, se observa una valoracion negativa de la
practica educativa de los profesores de ambas universidades en relacion al
manejo de los recursos didacticos, actividades practicas y sus formas de
evaluacion. De los resultados anteriores se puede decir que si bien existe
en general una apreciacion negativa por parte de los alumnos acerca del
nivel profesional de los profesores de ambas universidades, en la UNSCH,

esta valoracion negativa se acentta.

C. Encuesta alumnos: Contexto académico - administrativo.

La gestion académica — administrativa segun el 47.2% de los alumnos de
la UNMSM, no crea las condiciones para que la comunidad educativa,
asuma el compromiso de lograr las metas y objetivos institucionales, en el

mismo sentido el 51.9% de los alumnos encuestados en la UNSCH esta de
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acuerdo con sus anteriores comparieros (ver N°18). Esta misma tendencia,
la podemos apreciar en el cuadro N°19, donde el 47.2% de los alumnos
encuestados en la UNMSM, esta en desacuerdo con que el contexto
académico — administrativo promueve la cooperacion, la actualizacion
académica y la investigacion para el desarrollo intelectual, lo mismo

piensan el 41.1% de los alumnos encuestados en la UNSCH.

En los cuadros N°20, 21 y 22, se observa la misma tendencia anterior, sin
embargo se puede apreciar que existe una mayor valoracién negativa por
parte de los alumnos encuestados de la UNSCH que los alumnos de la
UNMSM, acerca de la gestion administrativa para facilitar el acceso a los
soportes tecnolégicos modernos, las practicas profesionales y el clima

motivacional en sus Escuelas.

D. Encuesta alumnos: Tecnologia y sistemas de informacion.

En relacién con los equipos de computo los alumnos de la UNMSM, en
un 27.5% de los encuestados consider6 que estos son en cantidad y
calidad pésimos y una cifra igual considera que son malos. Esta valoracion
negativa, se acentlia cuando apreciamos lo afirmado por los alumnos de la
UNSCH, que en un abrumador 73.2% calific6 de pésimos los equipos de
computo (ver cuadro N°23). Sin embargo los alumnos de ambas
universidades considera que los medios audiovisuales son en cantidad y
calidad regulares, un 49.1% de los alumnos encuestados de la UNMSM vy

un 61.5% de los alumnos encuestados de la UNSCH.

Asimismo los laboratorios, segun el 57.4% de los alumnos encuestados
de la UNMSM, se encuentran regularmente implementados en cantidad y
calidad, mientras un 65.1% de la UNSCH consideran lo mismo (ver cuadro

N°26). A pesar de considerar los alumnos de ambas universidades, que
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para realizar investigaciones estos laboratorios no serian los mas
adecuados (ver cuadro N°27)..

Con respecto a su biblioteca, un 39.8% de los alumnos encuestados de la
UNMSM, considera estar en desacuerdo con la afirmacién de que esta lo
suficientemente actualizada e implementada para coadyuvar en una
formacion de calidad en obstetricia, también en un mayor porcentaje los

alumnos de la UNSCH, manifiesta lo mismo, (52.7% - ver cuadro N°25).

5.1.3 Resultados y alcances de la encuesta aplicada a los profesores

A. Encuesta profesores: Planes de estudio.

Los profesores de la Escuela de obstetricia de la UNMSM, en un 66.7%
manifestaron estar totalmente de acuerdo con que las asignaturas estan
estructuradas e integradas suficientemente, mientras que solo un 6.7%
estan en desacuerdo con esta afirmacion. Por otro lado los profesores de la
UNSCH consideraron estar de acuerdo en un 39.4% de los encuestados
con la afirmacion anterior y un importante 35.4% manifestaron estar en
desacuerdo con ésta (ver cuadro N°1P). Sin embargo la tendencia bastante
clara acerca del plan de estudios manifestada por los profesores de la
UNMSM anteriormente disminuye cuando se les consulta sobre si las
asignaturas del plan de estudios prioriza méas la teoria que la practica, dado
gue un 41.2 manifiesta estar de acuerdo con esta afirmacion y un 29.4%
considera no estar de acuerdo. Asimismo los profesores de la UNSCH, en
un 40.6% de los encuestados esta de acuerdo con que las asignaturas
inciden mas en la teoria que en la practica, mientras que un 34.4% no esta

de acuerdo con ellos (ver cuadro N°2).

Al ser consultados sobre la programacion de las actividades académicas,

un 353% de los profesores encuestados en la UNMSM, no esta de
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acuerdo ni en desacuerdo, con que éstas posibiliten una actualizacion
cientifica — tecnoldgica permanente de los alumnos y un 29.4% esta en
total desacuerdo con que esto sea asi. Mientras un 485% de Ilos
profesores de la UNSCH al ser consultados sobre el mismo punto,
manifestaron estar en desacuerdo con que la programacién de estas
actividades académicas posibiliten tal nivel de actualizacion (ver cuadro
N°4P). Esta tendencia negativa también se manifiesta en el cuadro N°5P
acerca de si las actividades académicas promueven el desarrollo intelectual
de los alumnos. La anterior valoracion negativa del plan de estudios se
acentlla en el caso de los profesores de la UNSCH cuando se consulta
acerca de si éste prioriza el desarrollo de asignaturas importantes para la
produccion de investigaciones en el campo de la obstetricia, asi un 69.7%
de los encuestados considera estar en desacuerdo con la anterior
afirmacién. Sin embargo en el caso de la UNMSM el 353% de los
profesores encuestados manifiesta estar de acuerdo que el plan de
estudios priorize el desarrollo de asignaturas de investigacion en el campo
de obstetricia (ver cuadro N°6P). Esta misma tendencia negativa se
manifiesta al considerar que los planes de estudios de ambas
universidades no desarrollan el dominio tedrico — practico de la

metodologia para producir investigaciones (ver cuadro N°7P y 8P).

B. Encuestas profesores: Nivel profesional docente.

Observando los resultados del cuadro N°11P, se puede decir que el
59.8% de los profesores encuestados de la UNMSM, considera que la
mayoria de los docentes tienen un alto dominio tedrico practico para el
desarrollo de las asignaturas y un 35.3% de éstos considera que la mitad
de los profesores tienen un alto dominio. Mientras que en la UNSCH, la
situacion es distinta ya que el 51.6% de los profesores encuestados

manifiesta que solo algunos docentes tiene un alto dominio tedrico —

Elaboracion y disefio en formato Pdf, por la Oficina General de Sistema de Bibliotecas y Biblioteca Central.



CALIDAD DE LA FORMACION PROFESIONAL DE LOS ALUMNOS DE OBSTETRICIA EN
LA  UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS Y UNIVERSIDAD NACIONAL
SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA. Calderén Franco, Martha

Tesis UNMSM

practico en el desarrollo de las asignaturas, frente a un 29% que considera

gue la mayoria de profesores tiene éste nivel de dominio.

Esta misma tendencia valorativa nos muestra los resultados del cuadro
N°12P, en donde un 52.9% de los profesores encuestados de la UNMSM,
manifiesta que la mayoria de ellos poseen las competencias para producir
investigaciones, frente a un 47.1% que considera que solo alguno de ellos
posee tales competencias. En menor grado de valoracion positiva se
observa en la UNSCH, en donde 31.3% de los profesores encuestados
manifestaron que la mayoria de ellos poseen las capacidades necesarias
para producir investigaciones, frente a un 43,8% que considera que solo
algunos poseen estas capacidades.

Por otro lado en el cuadro N°15P, observamos una clara tendencia
negativa en lo manifestado por los profesores al ser consultados sobre si
sus colegas manejan adecuadamente el internet y el correo electrénico
como recurso para promover la aplicacion de la ciencia y tecnologia en
obstetricia, asi los profesores encuestados de la UNMSM, en un 35.3%
manifestaron que solo algunos tienen ese nivel de manejo mientras que en
las UNSCH, el 83.9% de los profesores encuestados considera que solo
algunos tienen el manejo adecuado del internet y correo electrénico para

propésitos de aplicacion de la ciencia y la tecnologia (ver cuadro N°15P).

C. Encuestas profesores: Contexto académico - administrativo.

Los profesores encuestados de la UNMSM, manifestaron en un 41.2%
estar de acuerdo con que la gestion académica —administrativa de la
Escuela Profesional crea las condiciones para que ellos asuman el
compromiso de lograr las metas y objetivos institucionales, sin embargo un
29.4% y un 235% de ellos manifestaron su desacuerdo y su total
desacuerdo respectivamente con la afirmacion anterior Mientras que los

profesores encuestados de la UNSCH en un 39.4% de ellos manifestaron
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estar en desacuerdo con que la gestibn académica — administrativa crea
las mencionadas condiciones para el logro de las metas y objetivos

institucionales, frente a un 36.4% que considera lo contrario. (ver cuadro
N°17P).

Existe ademas una valoracion negativa acerca de que el contexto
académico — administrativo promueva la actualizacion académica y la
investigacion de los profesores, asi segun el cuadro N°18P el 47.1% de los
profesores de la UNMSM, manifiesta estar en total desacuerdo con que asi
sea y un 23.5% de ellos que también esta en desacuerdo que este nivel de
promocion de la actualizacion académica y de la investigacion se esté
produciendo. Sin embargo los profesores encuestados de la UNSCH en un
45.5% manifiesta estar de acuerdo con que ese tipo de promocién existe.
Algunos estudios exploratorios ya han sefialado esta tendencia acerca de
gue la gestibn académica - administrativa en provincias estaria
promoviendo en mayor grado la actualizacion académica de la gestion de
las universidades publicas de Lima.

Los profesores encuestados de ambas universidades en estudio
manifestaron en su gran mayoria (64.7% de los encuestados de la
UNMSM vy 68.8% de los encuestados de la UNSCH), estar en desacuerdo
con que la gestion administrativa brinda las facilidades para el uso de
soportes tecnolégicos modernos como internet y correo electronico (Ver
cuadro N°19P).

D. Encuestas profesores: Tecnologia y sistemas de informacion.

Segun el 41.2% de los profesores encuestados de la UNMSM, los
equipos con los que cuenta la Escuela Profesional de obstetricia, para
acceder a internet y correo electronico son en cantidad y calidad regulares,
mientras que un 36.4% de los profesores encuestados de la UNSCH,
manifiesta que son malos y un porcentaje igual que son regulares, ademas

un apreciable 27.3% los consideran como pésimos. Es la misma tendencia
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valorativa manifestada por alumnos de ambas universidades (ver cuadro
N°22P).

Sin embargo en relacion a si los medios audiovisuales y la biblioteca de
su Escuela Profesional, que permita coadyuvar a una formacién de calidad
en obstetricia, los profesores encuestados de la UNMSM, consideran en un
47.1% estar de acuerdo con que asi es, mientras que la maoria de
profesores de la UNSCH, en forma contraria consideran que esto no es asi
al evaluar sus respectivos medios audiovisuales y su biblioteca (ver cuadro
N°23P y 24P).

Por otro lado los laboratorios son valorados en cantidad y calidad por la
mayoria de los docentes de solo regulares para coadyuvar a las

investigaciones en el campo de la obstetricia (ver cuadro N°25P).

5.14 Resultados y alcances del diferencial semantico acerca del clima
institucional

De acuerdo a la informacion brindada por el cuadro acerca del clima
institucional se puede observar una clara valoracion negativa en ambas
universidades por parte de los profesores. Mientras que en la UNMSM, los
profesores tomados como muestra manifestaron en un 64.7% consideran que
el clima en la universidad es muy desfavorable y un 23.5% desfavorable; en la
UNSCH, la situacion en general es la misma, ya que el 21.9% de los profesores
consultados, manifestaron que el clima es muy desfavorable y un 56.3% lo
considera desfavorable. Esta tendencia negativa encontrada en los resultados
del diferencial semantico aplicado en ambas universidades estaria en la misma
direccion que la encontrada en los resultados de la encuesta relacionados con

el clima institucional.
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5.2 Presentacion y andlisis bivariante de los resultados

5.2.1 Cruce de variables: alcances de la relacion entre los planes de

estudios y los rendimientos académicos de los alumnos

En general los resultados del cuadro N°1 nos muestra que los alumnos
encuestados de la UNMSM que en su gran mayoria tienen un rendimiento
regular, consideran que el plan de estudios de su Escuela Profesional prioriza
mas la teoria que la practica (40.7%). Ademas de los alumnos que tuvieron un
rendimiento superior, el 39.3% manifest6 estar de acuerdo con sus
comparfieros que obtuvieron un rendimiento regular, es decir que el plan de

estudios incide mas en la teoria que en la practica.

Ademéas en el cuadro N°3 el 42.4% de los alumnos de rendimiento regular
de la UNMSM, consideran que el plan de estudio de su Escuela Profesional
desarrolla el dominio tedrico — practico de la metodologia para producir
investigaciones. Por el contrario, los alumnos de la UNSCH que tienen un
rendimiento regular, el 46.8% considera que su plan de estudios no desarrolla
el dominio tedrico — practico para producir investigaciones. Esta tendencia
valorativa de un grupo mas especifico de alumnos, sigue la misma tendencia
general encontrada anteriormente en la valoracion del plan de estudios en

todos los alumnos encuestados en la UNSCH.

5.2.2 Cruce de variables: alcances de la relacion entre los niveles
profesionales de los docentes con los rendimientos académicos de

los alumnos

De acuerdo al cuadro N°1 del total de alumnos encuestados de la UNMSM
que tienen un rendimiento regular que son la gran mayoria, el 40.7% de ellos
considera que la mayoria de sus profesores tiene un alto dominio tedrico —

practico para el desarrollo de las asignaturas, sin embargo un porcentaje igual
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de ellos considera que solo algunos docentes tienen tales dominios. Situacion
diferente se encuentra en el caso de los alumnos de rendimiento regular que
también son la mayoria en donde el 63.8% de ellos manifiesta que solo algunos
docentes tienen un alto dominio tedrico — practico para desarrollar las

asignaturas correspondientes (ver cuadro N°1 de la UNSCH).

Asimismo los alumnos de rendimiento regular de ambas universidades
consideran que los recursos didacticos de los profesores solo son regulares
para promover la aplicacion de la ciencia y tecnologia de la obstetricia. El
45.8% de los encuestados de la UNMSM vy el 72.3% de los encuestados y de
rendimiento regular de la UNSCH (ver cuadros N°4 de ambas universidades).
Podemos observar que las tendencias generales encontradas anteriormente se

mantienen en ambas universidades

5.2.3 Cruce de variables: alcances de la relacion entre el contexto
académico administrativo con los rendimientos académicos de los

alumnos

En el cuadro N° 1 podemos observar que el 424% de los alumnos de
rendimiento regular y encuestado, considera estar en desacuerdo en que el
contexto administrativo promueve la cooperacién y la actualizacion académica
para la investigacion, la misma tendencia muestran las valoraciones de los
alumnos de la UNSCH que al grupo de rendimiento regular y encuestado que
en un 43.5% consideraron lo mismo (ver cuadro N°1 de la UNSCH).

Ademas en el cuadro N°2, observamos que el 33.9% de los alumnos de
rendimiento regular y encuestado de la UNMSM, manifiesta que esta en
desacuerdo en que la gestion administrativa brinda las facilidades para el uso
de soportes tecnoldégicos modernos. Los alumnos con las mismas

caracteristicas en cuanto a rendimiento de la UNSCH, manifestaron en un
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48.9% lo mismo que sus compafieros de la UNMSM. Podemos observar que
las tendencias generales se mantienen.

5.2.4 Cruce de variables: alcances de la relacion entre las tecnologias y
sistemas de informacion con los rendimientos académicos de los

alumnos

El 32.7% de los alumnos de rendimiento regular y encuestados de la
UNMSM, considera que los equipos de computo en cantidad y calidad para
acceder a internet y correo electronico son pésimos, mientras un 29.1%
regulares y un 20% malos. Frente a la misma consulta los alumnos de
rendimiento regular de la UNSCH, en un 65.6% manifestaron que los equipos
son pésimos para los propésitos antes mencionados (ver cuadros N°1 de cada
universidad). La misma tendencia en la valoracion negativa por parte de estos
alumnos de rendimientos regulares y encuestados de ambas universidades,
acerca de las bibliotecas y en menor grado con respecto a los laboratorios. En
general podemos observar la misma tendencia negativa que las encontradas

anteriormente sin considerar los rendimientos.

5.3 Contrastacion de las hipoétesis

Con la finalidad de contrastar las hipétesis planteadas en la investigacion, se
procede a la prueba de hipétesis, formulando las correspondientes hipétesis
estadisticas de “investigacion” y “nulas”:

A. Hipotesis: El rendimiento académico de los alumnos (cuantificado en notas
de la prueba de rendimiento) de las escuelas de obstetricia en relacién con
la profundidad de los conocimientos en obstetricia exigidos por los planes
curriculares (cuantificado en una nota de 14 en escala vigesimal) es en
promedio insuficiente.

(Ver los resultados presentados y analizados en el punto 5.1.1 acerca del
rendimiento académico de los alumnos).
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- Primer paso: Plantear hipotesis estadisticas.
Ho: p =14
Hi: p < 14 Prueba de una sola cola.

- Segundo paso:  Establecer el nivel de significancia (@ ) = 0.05

- Tercer paso: Estadistico a usar en la prueba es t student” para
la media.

1. UNMSM y UNSCH (en conjunto):

2.
12 ,70 - 14
t calculado = 2 135 =
218
t calculado = -8.99
Ccalotlado = B79 - 14
2.UNMSM: U Calculado = 1.735 = -1.26
~/108
11 ,63 - 14
3.UNscH; t calculado = 1,951 = -1274
110
- Cuarto paso: Determinar el “t tabulado” para una sola cola.
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t (1-a,n-1)
Datos.
1.UNMSMyUNSCH: t  (1- 005, 218 - 1) = - 16518743

2. UNMSM: t (1- 005,108 - 1) = -1.65921847

3. UNSCH: t (1- 005,110 - 1) =-1.65895472

Region de rechazo y aceptacion de Hy :

Region |de aceptacion

Region de
rechazo
--1{--- I I I
-12.74 --8.99 -1659 --1.26
UNSCH UNSCH UNMSM
UNMSM
- Quinto paso: Decisiones.

1. Considerando el rendimiento de todos los alumnos de la
muestra es decir sin distinguir la universidad de procedencia,
el valor de t calculado ( - 8.99 ) se ubica en la region de
rechazo de la hipdtesis nula. Por lo tanto se rechaza la
hipétesis nula y se acepta la hipétesis de investigacion. En
consecuencia se verifica que: “el rendimiento académico
promedio de los alumnos de obstetricia de la UNMSM vy
UNSCH en conjunto, es insuficiente en relacion con los
niveles exigidos en su Facultad”.
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Sin embargo cuando analizamos los resultados de cada una de
las universidades independientemente, encontramos que:

2. Para el caso de UNMSM el valor de t calculado (- 1.26 ) se
ubica en la  region de aceptacion de la hipotesis nula. Por lo
tanto se acepta la hipétesis nula y se rechaza la hipétesis de
investigacion. En  consecuencia se verifica que: ‘el
rendimiento académico promedio de los alumnos de
obstetricia de la UNMSM, no es insuficiente en relacion con
los niveles exigidos en su Facultad”

3. Para el caso de la UNSCH el valor calculado de t ( 12.74) se
ubica en la region de rechazo de la hipétesis nula. Por lo tanto
se rechaza la hipétesis nula y se acepta la hipétesis de
investigacion. En  consecuencia se verifica que: ‘el
rendimiento promedio de los alumnos de obstetricia de la
UNSCH, es insuficiente relacion con los niveles exigidos en su
Facultad”

B. Hipotesis: Existe diferencia significativa entre el rendimiento académico de
los alumnos (cuantificado en notas de la prueba de rendimiento) de las
escuelas de obstetricia de la UNMSM y de la UNSCH, en relacién con la
profundidad de los conocimientos en obstetricia exigidos por los planes
curriculares.

(Ver los resultados presentados y analizados en el punto 5.1.1 acerca del
rendimiento académico de los alumnos).
- Primer paso: Plantear hipotesis estadisticas.

Ho: M1 - H2 =0
Hi: pa-p2 00 Prueba de dos colas.

- Segundo paso:  Establecer el nivel de significancia (& ) = 0.05

- Tercer paso: Estadistico a usar en la prueba es, 1 student” para
la diferencia de medias.
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t = (X_l- X_z)' (ml- mz)
S, , S,
+
n 1 n 2
Donde:
e -n-1¢ +(n-1s
" n+n,- 2
Para UNMSM y UNSCH:
_ (108- 1)(1.739" + (110- 1)(1.951°
% = 108+110- 2 TS

(13,79 - 11,63 ) - (0)
\/3.4119 . 3.4119

108 110

tcalculado = 86323547

- Cuarto paso:  Determinar el “t tabulado” para dos colas.

t (1-al/2,n+n, - 2)

Datos.
t (1- 0.05/2,108+110 - 2)= 1971
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Region de rechazo y aceptacion de Ho :

y Region
Region Region de sceptacion de
de rechazo
rechazo
| | —t-
-1971 1.971 8.63
- Quinto paso: Decision.

a. El valor de t calculado (8.63) se ubica en la region de
rechazo de la hipétesis nula. Por lo tanto se rechaza la
hipotesis nula y se acepta la hipétesis de investigacion. En
consecuencia se verifica que: “existe una diferencia
significativa entre el rendimiento académico de los alumnos
de obstetricia de la UNMSM vy el rendimiento académicos de
los alumnos de obstetricia de la UNSCH”

C. Hipdtesis: Los planes de estudio influyen insuficientemente en la calidad de
la formacién en obstetricia.

De los resultados presentados y analizados en los puntos:

511 Rendimiento académico de los alumnos.
51.2.A Encuesta a los alumnos: planes de estudio.
513A Encuesta a los profesores: planes de estudio.
5.2.1 Planes de estudio vs. rendimiento académico.

Realizando un resumen comparativo de tendencia valorativa de las principales
variables acerca de los planes de estudio, a partir de los resultados de la
estadistica descriptiva presentada y analizada en los puntos antes
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mencionados, presentamos el siguiente cuadro, en donde los simbolos
significan tendencias:

++  Muy positiva

+-  Positiva
-+ Negativa .
-- Muy negativa
Cuadro C:
Alumnos Profesores
UNMSM UNSCH PLANES DE ESTUDIO UNMSM UNSCH
+- - - 1. Estructuracion e integracion del ++ -+
plan curricular.
+- - - 2. Capacidad de formar +- + -
profesionales.
-+ - - 3. Priorizacion de la teoria mas que -+ -+
la practica.
-- - - 4. Capacidad de realizar proyectos -+ --
de investigacion producto de su
formacion.
+- - - 5. Actividades  académicas vy -+ - -
contenidos que desarrollan
habilidades en la obstetricia.
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Los resultados anteriores nos indican que tanto los alumnos como los
profesores de ambas universidades tienen en general una valoracién negativa
acerca de los planes de estudio de su Facultad. Asi considerando esta
valoracion negativa del plan de estudios y que los resultados de los
rendimientos académicos de los alumnos que expresan la calidad de esa
formacion no son los mas Optimos; nos acercaria a la corroboracién de nuestra
hipétesis de investigacion planteada.

D. Hipdtesis: Los niveles de formacion docente en promedio son heterogéneos
e insuficientes para lograr altos niveles de calidad de la formacion en

obstetricia.

Ver los resultados presentados y analizados en los puntos:

51.1 Rendimiento académico de los alumnos.

51.2B Encuesta a los alumnos: nivel de formacion docente.
5.1.3.B Encuesta a los profesores: nivel de formacién docente.
522 Nivel profesional docente vs. rendimiento académico.

Realizando un resumen comparativo de tendencia valorativa de las principales
variables acerca del nivel de formacion del docente, a partir de los resultados
de la estadistica descriptiva presentada y analizada en los puntos antes
mencionados, presentamos el siguiente cuadro, en donde los simbolos
significan tendencias:

++ Muy positiva
+- Positiva

-+ Negativa.

-- Muy negativa

Cuadro D:
Alumnos Profesores
UNMSM  UNSCH NIVEL DE FORMACION UNMSM  UNSCH
DOCENTE
+ - -- 1. Dominio tedrico — préactico. + - -+
-+ -- 2. Competencias para la + - -+
produccion de investigaciones.
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-+ -- 3.Utilizacion de estrategias + - +-
metodolégicas para desarrollar
pensamiento.

-+ -- 4. Manejo de recursos didacticos, -+ --
actividades practicas.

Los resultados anteriores nos indican que los alumnos de la UNSCH tienen en
general una valoracién claramente negativa del nivel de formacion de sus
docentes, asimismo éstos valoran en general negativamente pero en menor
medida el nivel de formacion docente de los profesores. Por otro lado los
alumnos de la UNMSM, tienen en general una valoracion también negativa de
sus docentes a pesar que consideran que tienen un buen dominio tedrico —
practico de la asignatura que ensefian. Sin embargo en general los profesores
valoran positivamente en nivel de formacion docente en su Facultad.

Estas percepciones nos indicarian que existe heterogeneidad en los niveles
de formacion docente y que en general la tendencia valorativa de estos niveles,
indicarian que no serian suficientes para lograr altos niveles de calidad, lo que
expresaria los rendimientos regulares e insuficientes. Esta situacion nos
acercaria en ala corroboracion de nuestra hipétesis de investigacion.

E. Hipotesis: La tecnologia, los sistemas de informaciébn y el contexto
académico - administrativo condicionan el nivel de calidad de la formacién en
obstetricia de los alumnos.

- Acerca del contexto académico — administrativo. Ver los resultados
presentados y analizados en los puntos:

511 Rendimiento académico de los alumnos.

5.1.2.C Encuesta a los alumnos: contexto académico —
administrativo.

5.1.3.C Encuesta a los profesores: contexto académico —

administrativo.
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514 Diferencial semantico: clima institucional.
523 Contexto académico vs. rendimiento académico.

Realizando un resumen comparativo de tendencia valorativa de las
principales variables acerca del contexto académico - administrativo, a partir de
los resultados de la estadistica descriptiva presentada y analizada en los
puntos antes mencionados, presentamos el siguiente cuadro, en donde los
simbolos significan tendencias:

++  Muy positiva
+ - Positiva

-+ Negativa.

- - Muy negativa.

Cuadro E1:
Alumnos Profesores
UNMSM UNSCH CONTEXTO ACADEMICO — UNMSM UNSCH
ADMINISTRATIVO
-+ -+ 1. Gestion académica - + - -+
administrativa crea condiciones
para asumir Compromisos.
-+ -+ 2. Promocion de la cooperacion, -+ + -
actualizacion académica y la
investigacion.
-+ -+ 3. Acceso a soportes tecnolégicos -- --
modernos.
-+ -+ 4. Clima institucional. -- - -

Los resultados anteriores nos indican que en general existe una valoracion con
una tendencia claramente negativa del contexto académico - administrativo de
parte de los alumnos y profesores de ambas universidades. Esto indicaria que
el contexto académico — administrativo, también estaria condicionando los
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niveles de calidad de la formacién en obstetricia, acercandonos a la verificacion
de nuestra hipétesis planteada.

- Acerca de la tecnologia y los sistemas de informacion. Ver los resultados
presentados y analizados en los puntos:

512D Encuesta a los alumnos: Tecnologia y sistemas de
informacion.
5.1.3.D Encuesta a los profesores: Tecnologia y sistemas de
informacion.
5.2.4 Tecnologia y sistemas de informacion vs. rendimiento
académico.

Realizando un resumen comparativo de tendencia valoratva de las
principales variables acerca de la tecnologia y sistemas de informacion, a partir
de los resultados de la estadistica descriptiva presentada y analizada en los
puntos antes mencionados, presentamos el siguiente cuadro, en donde los
simbolos significan tendencias:

++  Muy positiva
+-  Positiva

-+ Negativa.

- - Muy negativa.

Cuadro E2:
Alumnos Profesores
UNMSM  UNSCH TECNOLOGIA Y SISTEMAS DE UNMSM  UNSCH
INFORMACION
. . -+

-+ -- 1. Equipos para acceder a internet --
y correo electrénico.

-+ -+ 2. Medios audiovisuales y + - --
biblioteca.

-+ -+ 3. Implementacion de laboratorios. -+ --
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Esta contrastacion de los resultados, nos indican una valoracion con
tendencia claramente negativa acerca de la tecnologia y los sistemas de
informacion, por parte de los alumnos y profesores de ambas universidades.
Esto nos indicaria que la calidad y el acceso a la tecnologia y los sistemas de
informacion, seria otro de los principales factores que condicionan el nivel de
calidad de la formaciébn en las Facultades de obstetricia de ambas
universidades, expresa al menos en términos de rendimiento académico. En
general los resultados, apuntarian a corroborar nuestra hipétesis de
investigacion.

5.4 Propuestas basicas de innovacién curricular

El profesional de obstetricia debe poseer amplios conocimientos
multidisciplinarios, con una formacion integral basada en principios
cientificos, tecnoldgicos y humanisticos, con altos valores morales y éticos,
gue le permitan brindar una atencion de alta calidad a la mujer, nifio, familia
y comunidad. En este amplio marco plantearemos algunas propuestas
basicas de innovacion curricular:

a. Perfil

- Debe conocer y dominar los principios de la obstetricia, que le permitan
innovar y transformar el medio donde se desenvuelve profesionalmente y
como persona. Esto le permitira brindar una atencion integral de calidad,
manejando eficientemente los protocolos relacionados con su profesion.

- Gran capacidad de liderazgo para conocer y dominar los cambios y las
tendencias en el campo cientifico, tecnoldégico y humanistico que le
permitan utilizar tecnologias de Ultima generacion con actitudes y
comportamientos innovadores, que le permitan adaptarse y dominar el
cambio. Esto le permitra una mayor eficacia en las intervenciones de
cirugia menor obstétrica y en otros casos de emergencia. Asimismo
conocera y manejara eficientemente los instrumentos bio - electrénicos de
Ultima generacion para analizar y diagnosticar con precision el bienestar
fetal y las enfermedades relacionadas con el binomio madre — nifio.
Ademés podra brindar consultas obstétricas con tratamientos modernos y
especializados a la gestante de bajo y mediano riesgo
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- Con una capacidad creativa altamente desarrollada que se exprese en su
practica profesional en obstetricia con altos niveles de calidad. Esto le
permitird disefiar y ejecutar actividades de promocion de los diferentes
programas de salud y desarrollo. Asimismo gerenciara los servicios de
salud publica y privada, evaluando, asesorando Yy dirigiendo planes y
programas en el cuidado de la salud integral de la mujer, familia y
comunidad. Ademas elaborara nuevas normas, métodos, técnicas Yy
protocolos de los servicios obstétricos.

- Capacidad para la investigacion, que lo oriente a reconceptualizar su
actividad, en busca de un mejoramiento continuo de su practica
profesional. Sus planteamientos deben trascender las barreras attificiales
de su disciplina, para alcanzar enfoques multidisciplinarios y
comprehensivos, que permitan conocer y manejar integral y creativamente
los dificiles y complejos problemas a los que se enfrenta la sociedad. Esto
le permitird participar en los diagnésticos situacionales de la salud a nivel
local, regional y nacional, sobre la base de la produccion de trabajos
investigativos.

- Poseedor de altos valores éticos y morales que le permitan ejercer su
condicion de profesional con gran calidad personal que le permita valorar a
la condicion humana en el servicio a sus semejantes. Asimismo le permitira
asumir compromisos con los menos favorecidos, que no cuentan con las
mejores oportunidades para acceder a una calidad de vida mejor.

b. Contenidos

Los contenidos de un plan de estudio para una formacion de calidad en
obstetricia deben enmarcarse dentro de los propdsitos claros, planteados
anteriormente, de wuna formacion que privilegie el desarrollo de las
competencias necesarias para afrontar los retos del avance cientifico —
tecnolégico y humanistico, que plantea la sociedad globalizada. Se deben
orientar a facilitar la integracion del individuo con su medio, al desarrollo del
pensamiento  holistico, incrementando la capacidad creativa y de
investigacion, con formacion de una actitud positiva hacia la aplicacion de
sus conocimientos, habilidades y destrezas al campo de la obstetricia.

La organizacion de los contenidos, implica un enfoque interdisciplinario,
gque permite y facilita en el estudiante, la adquisicion, integracion y
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aplicacion de los conocimientos cientificos. ES necesario hacer una
seleccién cuidadosa de los contenidos, en coherencia con el tiempo
necesario y con los recursos humanos y financieros disponibles. En general
se deben organizar los contenidos en asignaturas integradas 'y
estructuradas, que respondan a los retos de nuestra realidad nacional y
mundial.

c. Metodologia

Las metodologias deben reconceptualizarse permanentemente con el
proposito de adaptarse y dominar los cambios producidos por la ciencia y la
tecnologia relacionada con las posibilidades de potencializar las
capacidades cognitivas de los alumnos, respetando sus particularidades y
priorizando las estrategias que apunten su desarrollo mental, y estrategias
dinAmicas que promuevan el desarrollo de la creatividad, pensamiento
critico, trabajo en equipo y la utilizaciéon de las técnicas de investigacion.

d. Medios y materiales didacticos

Los recursos didacticos deben ser coherentes con los grandes avances
cientificos 'y tecnolégicos que el mundo moderno nos ofrece
permanentemente. El uso de computadoras con altos niveles de
productividad en relacién a la reproduccién y produccién de nuevas formas
de pensar que permitan altos niveles competitivos en el mercado laboral.

e. Evaluacion

La evaluacion debe responder a los modernos  enfoques
psicopedagogicos, que permita tener en cuenta la integralidad vy
complejidad del pensamiento humano que le permite expresarse en
diferentes formas y niveles.

f. Gestion administrativa

Se debe orientar los estlos y formas de gestion flexibles y una
organizacion funcional que posibiliten procesos de mejoramiento continuo
en la perspectiva de elevar los niveles de calidad en la formacion de los
alumnos de obstetricia. Asimismo se debe crear las condiciones que
promuevan el desarrollo académico, la participacion activa de la comunidad
institucional, el trabajo en equipo, en la blasqueda de potencializar las
capacidades de los alumnos y profesores.
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CONCLUSIONES

A. Hipdtesis: el rendimiento académico de los alumnos de las escuelas de
obstetricia en relacién con la profundidad de los conocimientos en obstetricia
exigidos por los planes curriculares es en promedio insuficiente.

De acuerdo los resultados y a la prueba de hipétesis realizada, se puede
afrmar que los alumnos de la Facultad de obstetricia de ambas
universidades en forma conjunta tienen un rendimiento que en promedio es
insuficiente en relacion con el nivel de conocimientos exigidos en sus planes
curriculares (cuantificada para fines metodolégicos con 14 en escala
vigesimal). Sin embargo al realizar un andlisis comparativo entre los
resultados de los rendimientos académicos de los alumnos de obstetricia de
ambas universidades en estudio, nos indica que los alumnos de la UNMSM,
tienen un rendimiento que en promedio es suficiente con un nivel de
confianza del 95%. (13.79 en escala vigesimal) a exigido por los planes
curriculares. Mientras que los alumnos de obstetricia de la UNSCH tienen un
rendimiento que en promedio es insuficiente (11.63 en escala vigesimal) a lo
exigido por los planes curriculares. En general se necesitaria mejores niveles
de rendimiento académico para responder con mayor eficiencia a las
exigencias de los planes curriculares. Esta situacion nos acercaria a
corroborar nuestra hip6tesis de investigacion planteada.

B. Hipdtesis: existe diferencia significativa entre el rendimiento académico de
los alumnos de las escuelas de obstetricia de la UNMSM y de la UNSCH, en
relacion con la profundidad de los conocimientos en obstetricia exigidos por
los planes curriculares.

A partir de Los resultados y la prueba de hipotesis realizada podemos
afirmar con un 95% de nivel de confianza, que existe una diferencia
significativa en el nivel de rendimiento de los alumnos de obstetricia de la
UNMSM a favor de éstos, frente a los alumnos de Obstetricia de la UNSCH.
Estos resultados nos indicarian que existen diferencias en el nivel de calidad
de la formacién brindada a los alumnos por las Facultades de Obstetricia de
ambas universidades. De lo anterior podemos decir que las diferencias
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encontradas en el rendimiento de los alumnos, nos acercaria a la verificacion
de nuestra hipotesis planteada.

C. Hipotesis: los planes de estudio influyen insuficientemente en la calidad de
la formacion en obstetricia.

En general los alumnos y profesores consideran que las asignaturas no se
encuentran estructuradas e integradas suficientemente, que se expresa
entre otras formas en que el plan de estudios prioriza mas teoria que la
practica, esta situacion estaria condicionando el logro de una formacion de
calidad. Asimismo los alumnos consideran que la formacién recibida en su
Esuela Profesional no les ha brindado el nivel necesario para realizar
proyectos de investigacion de calidad en el campo de la obstetricia. En este
aspecto los alumnos de la UNMSM y de la UNSCH siguen la misma
tendencia valorativa.

Sin embargo en el andlisis comparativo encontramos que en general existe
una diferencia significativa en la valoracion que realizan los alumnos de la
UNMSM que tiende a ser mas equilibrada con respecto a la calidad de su
plan de estudios, frente a una valoracibn con clara tendencia negativa por
parte de los alumnos de la UNSCH. Esta misma situacion se observa en la
valoracion de los profesores, de ambas universidades.

La valoracion negativa del plan de estudios, permitiria acercarnos a la
confirmacion de que éste, no permite la concrecién de los propositos de
formacion académica - profesional que tienen las Facultades de Obstetricia
de ambas universidades y que esta situacion se refleja en los resultados de
los rendimientos académicos de los alumnos que expresan que la calidad de
la formaciébn no son los mas Optimos. Los anteriores argumentos nos
acercarian a la corroboracion de nuestra hip6tesis de investigacion
planteada.

Lo anterior nos acercaria a la corroboracion de que los planes de estudio
estarian influyendo insuficientemente en la calidad de la formacion en
obstetricia.
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D. Hipotesis: los niveles profesionales de los docentes en promedio son
heterogéneos e insuficientes para lograr altos niveles de calidad de la
formacion en obstetricia.

Los resultados muestran que los alumnos de ambas universidades estan
de acuerdo en valorar negativamente las competencias de los profesores,
sin embargo en la UNSCH esta valoracion negativa se acentla. Estas
valoraciones negativas acerca de las competencias de los profesores por
parte de los alumnos de ambas universidades tienen relacion en mayor
medida con la produccion de investigaciones cientificas en el campo de la
obstetricia, las estrategias metodoldgicas y los recursos didacticos. Sin
embargo los alumnos de la UNMSM consideran que sus profesores tienen
el dominio tedrico — préctico suficiente para coadyuvar en la calidad de su
formacién en obstetricia, contrariamente a lo que manifiestan los alumnos
de la UNSCH, valorando negativamente las competencias de sus
profesores inclusive en este aspecto. Sin embargo al ser consultados los
profesores manifestaron una valoracion positva en general de las
competencias de sus colegas sobre todo en mayor grado los profesores de
la UNMSM, en relacibn con los profesores de la UNSCH. Estas
percepciones nos indicarian que existe heterogeneidad en los niveles de
formacion docente y que en general la tendencia valorativa de estos
niveles, indicarian que no serian suficientes para lograr altos niveles de
calidad, lo que expresaria los rendimientos regulares e insuficientes. Lo
anterior podemos considerarlo como un acercamiento a la verificacion de
nuestra hipotesis planteada, a pesar de no haberla corroborado
suficientemente.

E. Hipotesis: la tecnologia, los sistemas de informacion y el contexto
académico - administrativo condicionan el nivel de calidad de la formacién en
obstetricia de los alumnos.

La contrastacion de los resultados acerca de la percepcion de los
sistemas de informacion y el contexto académico en ambas universidades,
nos indican una valoracion con tendencia claramente negativa acerca de
estos aspectos. Asi Los equipos de computo los medios audiovisuales, los
laboratorios y las bibliotecas, segun los alumnos de las dos universidades
en estudio, no serian los mas adecuados para una formacién en
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obstetricia tanto en cantidad como en calidad. Los profesores también se
manifiestan en el mismo sentido sin embargo en menor grado de valoracion
negativa. Esta situacion se agudiza cuando consideramos lo manifestado
por los alumnos de obstetricia de la UNSCH, que se explicaria por las
limitaciones de crisis econdémica por la que enfrentan las nstituciones sobre
todo de provincias y por gestiones académicas — administrativas poco
adecuadas para generar planes de desarrollo institucional.

Esto nos indicaria que la calidad y el acceso a la tecnologia y los
sistemas de informacion, seria otro de los principales factores que
condicionan el nivel de calidad de la formacién en las Facultades de
obstetricia de ambas universidades, expresa al menos en términos de
rendimiento académico. En general los resultados, apuntarian a corroborar
en parte nuestra hipétesis de investigacion.

En el mismo sentido de valoracion negativa se manifiestan tanto
profesores como alumnos de ambas universidades acerca del contexto
académico — administrativo. Es decir consideran que la gestion académica
—administrativa, la actualizacion académica, el acceso a los soportes
tecnologicos y el clima institucional, se vienen desarrollando en forma
inadecuada, lo que estaria condicionando los niveles de calidad de la
formacion en obstetricia. Esta situacion descrita nos acercaria a la
corroboracion de nuestra hipétesis planteada.
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RECOMENDACIONES

Dado los resultados de la investigacion, nos permitiremos dar las siguientes
recomendaciones:

- Reestructurar en el corto plazo el plan curricular de las Facultades de
obstetricia de la UNMSM y la UNSCH, que posibiite la integracion de
actividades académicas y nuevos contenidos acordes con los avances
cientificos — tecnolégicos del mundo modermno en la perspectiva de mejorar
permanentemente la calidad de la formacion brindada en el campo de la
obstetricia. Para esto se deberia convocar a la comunidad universitaria y
invitados expertos en el campo de la obstetricia.

- Elaborar un plan estratégico de desarrollo para la Facultad de obstetricia, que
oriente las actividades académicas y administrativas hacia propoésitos
claramente definidos y que respondan a las aspiraciones y propositos de
formacién de la comunidad universitaria.

- Promover actividades académicas como seminarios, foros, talleres,
conferencias, simposios, entre otros, orientadas hacia una actualizacion
permanente de profesores y alumnos.

- Promover entre los profesores y alumnos las investigaciones en el campo de
la obstetricia, mediante la institucionalizacién de eventos académicos.

- Gestionar la adquisicion de computadoras con multimedia de Ultima
generacion y, capacitar en el corto plazo a profesores y alumnos en el manejo
de internet y correo electrénico.

- Gestionar la cooperacion interuniversitaria a nivel nacional e internacional, en
la perspectiva de crear un sistema de permanente cooperacion y capacitacion
de los profesores y alumnos de la Facultad de obstetricia.
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ANEXOS.

ENCUESTA ANONIMA - ALUMNOS N

A. INTRODUCCION:
Estimado estudiante, el presente cuestionario es parte de un proyecto de
investigacion que tiene por finalidad la obtencion de informacion, acerca de la
Calidad de la formacion que usted recibe.

B. DATOS GENERALES:
1. Universidad

2. Facultad o escuela

3. Afio actual de estudios
4. Sexo

5. Edad

C. INDICACIONES.

Al responder cada uno de los items marcard solo una de las alternativas propuestas.
Los items estan clasificados de acuerdo a las variables de estudio: Planes de estudio,
nivel profesional docente, contexto académico — administrativo y tecnologias y sistemas
de informacion.

D. VARIABLES DE ESTUDIO:
PLANES DE ESTUDIO

1. Las asignaturas se encuentran estructuradas e integradas suficientemente para
lograr una formacion profesional de alta calidad.

Totalmente de acuerdo.

De acuerdo.

Ni de acuerdo ni en desacuerdo.

En desacuerdo.

Totalmente en desacuerdo

PO o

2. El plan de estudios de su escuela profesional prioriza asignaturas que inciden mas
en lateoriaque en la practica.

Totalmente de acuerdo.

De acuerdo.

Ni de acuerdo ni en desacuerdo.

En desacuerdo.

Totalmente en desacuerdo

P20 o

3. Los contenidos de las asignaturas permiten una formacion que desarrolla las
habilidades necesarias de los alumnos en el campo de la obstetricia hacia niveles
profesionales competitivos.

a. Totalmente de acuerdo.
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De acuerdo.

Ni de acuerdo ni en desacuerdo.
En desacuerdo.

Totalmente en desacuerdo

®a2o o

4. La programacion de las actividades académicas se encuentra disefiada para
posibilitar una actualizacion cientifica— tecnolégica permanente de los alumnos.
a. Totalmente de acuerdo.
b. De acuerdo.
c. Nide acuerdo ni en desacuerdo.
d. En desacuerdo.
e. Totalmente en desacuerdo

5. Las actividades académicas promueven el desarrollo intelectual de los alumnos para

conocer y aplicar los avances cientificos — tecnoldgicos en el campo de la
obstetricia.

a. Totalmente de acuerdo.

b. De acuerdo.

c. Nide acuerdo ni en desacuerdo.

d. En desacuerdo.

e. Totalmente en desacuerdo

6. El plan de estudios de su escuela profesional prioriza el desarrollo de asignaturas
que son importantes para la produccion de investigaciones en el campo de la

obstetricia.
a. Totalmente de acuerdo.
b. De acuerdo.
c. Nide acuerdo ni en desacuerdo.
d. En desacuerdo.
e. Totalmente en desacuerdo

7. En general los planes de estudio de su escuela profesional desarrollan el dominio
teérico —practico de la metodologia para producir investigaciones.

Totalmente de acuerdo.

De acuerdo.

Ni de acuerdo ni en desacuerdo.

En desacuerdo.

Totalmente en desacuerdo

P2ooT®

8. Los alumnos estan capacitados para realizar proyectos de investigacion producto
delaformacion investigativarecibida en su escuela profesional.
. Todos los alumnos
b. Lamayoria de los alumnos
c. Lamitad de los alumnos
d. Algunos alumnos
e. Ninguno de los alumnos
9. Los planes de estudios son lo suficientemente flexibles para potenciar el desarrollo
de las capacidades cognitivas y valorativas de los alumnos.

Q
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Totalmente de acuerdo.

De acuerdo.

Ni de acuerdo ni en desacuerdo.
En desacuerdo.

Totalmente en desacuerdo

P2ooT®

10. Los planes de estudio son evaluados permanentemente permitiendo una
actualizacién académica de sus contenidos
a. Totalmente de acuerdo.
b. De acuerdo.
c. Nide acuerdo ni en desacuerdo.
d. En desacuerdo.
e. Totalmente en desacuerdo

NIVEL PROFESIONAL DOCENTE.

11. En general los docentes de su escuela profesional tienen un alto dominio teé6rico —
practico parael desarrollo de las asignaturas.

Todos los docentes

La mayoria de los docentes

La mitad de los docentes

Algunos docentes

Ninguno de los docentes

©coooTe

12. Los docentes de su escuela profesional poseen las competencias necesarias para
producir investigaciones cientificas en el campo de la obstetricia.

Todos los docentes

. Lamayoria de los docentes

La mitad de los docentes

. Algunos docentes

Ninguno de los docentes

PoooTp

13. Los docentes utilizan estrategias metodologicas modernas para promover el
desarrollo del pensamiento hacia niveles de reproduccion 'y producciéon de los
conocimientos cientificos de la obstetricia.

Todos los docentes

La mayoria de los docentes

La mitad de los docentes

Algunos docentes

Ninguno de los docentes

Too o

14. Las metodologias utilizadas por los docentes potencializan el desarrollo de las
capacidades cognitivas y valorativas de los alumnos.

a. Todos los docentes

b. La mayoria de los docentes

c. Lamitad de los docentes

d. Algunos docentes
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e. Ninguno de los docentes

15. Los recursos didacticos empleados por los docentes como modelos anatémicos,
disecciones de cadaveres entre otros, que promueven la aplicacion de la ciencia y
tecnologia de la obstetricia son:

a. Excelentes
b. Buenos

c. Regulares
d. Malos

e. Pésimos

16. En los campos clinicos los estudiantes realizan suficientemente précticas en:
atencion a los pacientes, control pre — natal, atencion de parto, atencion de
emergencias obstétricas, atencion del recién nacido, atencion de pacientes con
aborto, ceséreas, entre otras.

a. Totalmente de acuerdo.

b. De acuerdo.

c. Nide acuerdo ni en desacuerdo.
d. En desacuerdo.

e. Totalmente en desacuerdo

17. En general las formas de evaluacion utilizadas por los docentes son adecuadas para
evaluar las competencias de los alumnos.

a. Totalmente de acuerdo.

b. De acuerdo.

c. Nide acuerdo ni en desacuerdo.

d. En desacuerdo.

e. Totalmente en desacuerdo

CONTEXTO ACADEMICO — ADMINISTRATIVO.

18. La gestién académica — administrativa de la escuela profesional crea las condiciones
para que la comunidad educativa, asuma el compromiso de lograr las metas y
objetivos institucionales.

. Totalmente de acuerdo.

De acuerdo.

Ni de acuerdo ni en desacuerdo.

En desacuerdo.

Totalmente en desacuerdo

coo o

19. El contexto administrativo promueve la cooperacion y participacion en actividades
académicas, enfatizando la actualizacion académica y la investigacion para el
desarrollo intelectual.

Totalmente de acuerdo.

De acuerdo.

Ni de acuerdo ni en desacuerdo.

En desacuerdo.

Totalmente en desacuerdo

P20 o
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20. La gestién administrativa brinda las facilidades para el uso de soportes tecnoldgicos
modernos en el proceso formativo.

Totalmente de acuerdo.

De acuerdo.

Ni de acuerdo ni en desacuerdo.

En desacuerdo.

Totalmente en desacuerdo

L

21 Existen facilidades para la realizacion de las préacticas pre — profesionales en los
campos clinicos como: hospitales, centros de salud, puestos de salud entre
otros.

Totalmente de acuerdo.

De acuerdo.

Ni de acuerdo ni en desacuerdo.

En desacuerdo.

Totalmente en desacuerdo

P20 o

22. En la escuela profesional existe un clima de motivacion que favorece el desarrollo
intelectual y el mejoramiento permanente de sus miembros.

Totalmente de acuerdo.

De acuerdo.

Ni de acuerdo ni en desacuerdo.

En desacuerdo.

Totalmente en desacuerdo

2o o

TECNOLOGIA Y SISTEMAS DE INFORMACION.

23. Los equipos de computo con los que cuenta la escuela profesional que permiten el
acceso ainternet y correo electrénico alos alumnos son en cantidad y calidad:

a. Excelentes
b. Buenos

c. Regulares
d. Malos

e. Pésimos

24. Los medios audiovisuales con los que cuenta su escuela profesional, como
retroproyectores, videos, rotafolios, laminas entre otros son en cantidad y calidad:

a. Excelentes
b. Buenos

c. Regulares
d. Malos

e. Pésimos

25. La biblioteca de su escuela se encuentra lo suficientemente actualizada e
implementada para coadyuvar a una formacion de calidad en obstetricia.

a. Totalmente de acuerdo.
b. De acuerdo.
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c. Nide acuerdo ni en desacuerdo.
d. En desacuerdo.
e. Totalmente en desacuerdo

26. Los laboratorios para la ensefianza en su Escuela que se encuentran implementados
con maquetas, modelos anatomicos, cera, entre otros materiales son en cantidad y

calidad:
a. Excelentes
b. Buenos
c. Regulares
d. Malos
e. Pésimos

27. Los laboratorios para las préacticas, se encuentran suficientemente implementados
para realizar investigaciones en fisiologia, embriologia y para la diseccién de
cadaveres entre otras précticas.

Totalmente de acuerdo.

De acuerdo.

Ni de acuerdo ni en desacuerdo.

En desacuerdo.

Totalmente en desacuerdo

PO o
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ENCUESTA ANONIMA - PROFESOR

A.IINTRODUCCION:

Estimado profesor, el presente cuestionario es parte de un proyecto de
investigacion que tiene por finalidad la obtencién de informacion, acerca de la
Calidad de la formacion que se brinda en la escuela profesional de obstetricia.

B.DATOS GENERALES:

1. Universidad

2. Escuela :

3. Profesor . Principa— Asociado— Auxiliar . Jefe de [
practica

C. INDICACIONES.

Al responder cadauno de lositems marcarasolo unade las
alternativas propuestas. Los items estan clasificados de acuerdo
a las variables de estudio: Planes de estudio, nivel profesional
docente, contexto académico -administrativoy tecnologiasy
sistemas de informacion.

D. VARIABLES DE ESTUDIO:
PLANES DE ESTUDIO.
12. Las asignaturas se encuentran estructuradas e integradas suficientemente para
lograr una formacion profesional de alta calidad.
f. Totalmente de acuerdo.
g. De acuerdo.
h. Ni de acuerdo ni en desacuerdo.
i. En desacuerdo.
j. Totalmente en desacuerdo

13. El plan de estudios de su escuela profesional prioriza asignaturas que inciden mas
en lateoriaque en la préactica.
f. Totalmente de acuerdo.
g. De acuerdo.
h. Ni de acuerdo ni en desacuerdo.
i. Endesacuerdo.
j. Totalmente en desacuerdo

14. Los contenidos de las asignaturas permiten una formacion que desarrolla las
habilidades necesarias de los alumnos en el campo de la obstetricia hacia niveles
profesionales competitivos.

f. Totalmente de acuerdo.
g. De acuerdo.
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h. Ni de acuerdo ni en desacuerdo.
i. En desacuerdo.
j. Totalmente en desacuerdo

15. La programacion de las actividades académicas se encuentra disefiada para
posibilitar una actualizacion cientifica— tecnologica permanente de los profesores.

Totalmente de acuerdo.

De acuerdo.

Ni de acuerdo ni en desacuerdo.

En desacuerdo.

Totalmente en desacuerdo

T oa ™

16. Las actividades académicas promueven el desarrollo intelectual de los profesores

para conocer y aplicar los avances cientificos — tecnolégicos en el campo de la
obstetricia.

f. Totalmente de acuerdo.

g. De acuerdo.

h. Ni de acuerdo ni en desacuerdo.

i. Endesacuerdo.

j. Totalmente en desacuerdo

17. El plan de estudios de su escuela profesional prioriza el desarrollo de asignaturas
que son importantes para la produccion de investigaciones en el campo de la
obstetricia.

f. Totalmente de acuerdo.

g. De acuerdo.

h. Ni de acuerdo ni en desacuerdo.
i. En desacuerdo.

j. Totalmente en desacuerdo

18. En general los planes de estudio de su escuela profesional desarrollan el dominio
teérico —practico de la metodologia para producir investigaciones.
f. Totalmente de acuerdo.
g. De acuerdo.
h. Ni de acuerdo ni en desacuerdo.
i. En desacuerdo.
j. Totalmente en desacuerdo

19. Los alumnos estan capacitados para realizar proyectos de investigacién producto
delaformacion investigativarecibida en su escuela profesional.
a. Todos los alumnos
d. La mayoria de los alumnos
e. Lamitad de los alumnos
d. Algunos alumnos
e. Ninguno de los alumnos

20. Los planes de estudios son lo suficientemente flexibles para potenciar el desarrollo
de las capacidades cognitivas y valorativas de los alumnos.
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Totalmente de acuerdo.

De acuerdo.

Ni de acuerdo ni en desacuerdo.
En desacuerdo.

Totalmente en desacuerdo

T oae ™t

21. Los planes de estudio son evaluados permanentemente permitiendo una
actualizacion académica de sus contenidos.
f. Totalmente de acuerdo.
g. De acuerdo.
h. Ni de acuerdo ni en desacuerdo.
i. En desacuerdo.
j. Totalmente en desacuerdo

NIVEL PROFESIONAL DOCENTE.

22. En general los profesores de su escuela profesional tienen un alto dominio teérico —
préactico para el desarrollo de las asignaturas.

. Todos los docentes

. Lamayoria de los docentes

La mitad de los docentes

. Algunos docentes

Ninguno de los docentes

®OO T

12. Los profesores de su escuela profesional poseen las competencias necesarias para
producir investigaciones cientificas en el campo de la obstetricia.

Todos los docentes

La mayoriade los docentes

La mitad de los docentes

Algunos docentes

Ninguno de los docentes

®oooy

13. Los profesores utilizan estrategias metodolégicas modernas para promover el
desarrollo del pensamiento hacia niveles de reproduccién 'y produccion de los
conocimientos cientificos de la obstetricia.

a. Totalmente de acuerdo.

f. De acuerdo.

g. Nide acuerdo ni en desacuerdo.

h. En desacuerdo.

i. Totalmente en desacuerdo

14. Las metodologias utilizadas por los profesores potencializan el desarrollo de las
capacidades cognitivas y valorativas de los alumnos.

a. Totalmente de acuerdo.

b. De acuerdo.

c. Nide acuerdo ni en desacuerdo.

d. Endesacuerdo.

e. Totalmente en desacuerdo
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profesores manejan adecuadamente el internet y correo electrébnico como

recursos para promover la aplicacion de la cienciay tecnologia de la obstetricia.

oo o

Todos los docentes

La mayoria de los docentes
La mitad de los docentes
Algunos docentes

Ninguno de los docentes

16. En general las formas de evaluacion utilizadas por los profesores son adecuadas
para evaluar las competencias de los alumnos.

Pooop

. Totalmente de acuerdo.

De acuerdo.

Ni de acuerdo ni en desacuerdo.
En desacuerdo.

Totalmente en desacuerdo

CONTEXTO ACADEMICO - ADMINISTRATIVO.

17. La gestion académica — administrativa de la escuela profesional crea las condiciones

a
b.
cC.
d
e

para que los profesores, asuman el compromiso de lograr las metas y objetivos
institucionales.

. Totalmente de acuerdo.

De acuerdo.

Ni de acuerdo ni en desacuerdo.

En desacuerdo.

Totalmente en desacuerdo

18. El contexto académico - administrativo promueve la actualizacion académica y las
actividades de investigacion de los profesores.

f.
g
h
i
j-

19. La g

T oae™

Totalmente de acuerdo.

De acuerdo.

Ni de acuerdo ni en desacuerdo.
En desacuerdo.

Totalmente en desacuerdo

estion administrativa brinda las facilidades para el uso de soportes tecnolégicos
modernos como internet y correo electronico que permiten el acceso a la
informacién actualizada.

Totalmente de acuerdo.

De acuerdo.

Ni de acuerdo ni en desacuerdo.

En desacuerdo.

Totalmente en desacuerdo

20. Existe cohesiéon interna en la comunidad universitaria de la escuela, que se expresa

f.

en la cooperacion y la participacion en actividades académicas de los
profesores.
Totalmente de acuerdo.
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De acuerdo.

Ni de acuerdo ni en desacuerdo.
En desacuerdo.
Totalmente en desacuerdo

oo

21. En la escuela profesional existe un clima de motivacion que favorece el desarrollo
intelectual y la actualizacién permanente de los profesores.
f. Totalmente de acuerdo.
g. De acuerdo.
h. Ni de acuerdo ni en desacuerdo.
i. En desacuerdo.
j. Totalmente en desacuerdo

TECNOLOGIA Y SISTEMAS DE INFORMACION.

22. Los equipos de computo con los que cuenta la escuela profesional que permiten el
acceso ainternet y correo electronico alos profesores son en cantidad y calidad:
f. Excelentes
g. Buenos
h. Regulares
i. Malos
j. Pésimos

23. Los medios audiovisuales que se encuentran a disposicion de los profesores, como
retroproyectores, videos, rotafolios, laminas entre otros son en cantidad y calidad:

e. Excelentes
f. Buenos

g. Regulares
h. Malos

e. Pésimos

24. La biblioteca especializada de su escuela se encuentra lo suficientemente actualizada
eimplementada para coadyuvar a una formacion de calidad en obstetricia.

f. Totalmente de acuerdo.

g. De acuerdo.

h. Ni de acuerdo ni en desacuerdo.

i. En desacuerdo.

j. Totalmente en desacuerdo

25. Los laboratorios de ensefianza con los que cuenta su escuela profesional para

coadyuvar a las investigaciones de calidad en el campo de la obstetricia son en
cantidad y calidad:

e. Excelentes
f. Buenos

g. Regulares
h. Malos

e. Pésimos
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PRUEBA DE CONOCIMIENTOS

Prueba N°:

Estimado alumno al responder cada uno de los items marcara solo una de las
alternativas propuestas. La prueba esta relacionada con un minimo de conocimientos
en obstetricia requeridos por su profesion, asimismo se relaciona con aspectos de
habilidades clinicas y actitudinales.

ASPECTOS COGNOSCITIVOS:

1.-La pelvis ginecoide tiene las siguientes caracteristicas:
a.Espinas ciaticas redondas
b.Arco subpubico de 90 a 100°.
c.Es frecuente en el 41 al 42%
d.Todas las anteriores
e.Ninguna de las anteriores

2.-A qué estructura anatdmica corresponde el promontorio en obstetricia:
a.Tercera vértebra lumbar
b.Articulacién sacrococcigea
c.segunda vértebra sacra
d.Punta del céccix
e.Ninguna de las anteriores

3.-Sefiale cual de los siguientes didmetros puede ser detectado clinicamente
(por tacto vaginal):

a.Conjugado obstétrico

b.Conjugado diagonal

c.Conjugado verdadero

dayb

e.Todos

4.-El 6vulo en el momento de la fecundacion contiene:
a. 22 cromosomas
b. 23 cromosomas
c. 46 cromosomas
d. 46 cromosomas autosémicos y 2 cromosomas sexuales
e. 96 cromosomas

5.-En la episiotomia media lateral ud. incide los musculos:
a.Transverso superficial y profundo del perinéy el bulbocavernoso

b.Puboisquiatico y el bulbocavernoso

c.Transverso superficial y el puborectal

d.Puboccoxigeo,la mucosa vaginal, piel del periné
e.Ligamentos del elevador del ano,la piél y la mucosa vaginal

6.-El periodo embrionario comprende desde la fecundacion hasta la:
a.4ta semana
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b.6ta semana
c.8va semana
d.10ma semana
e.ninguna.

7.-Cuando estaindicado lainduccion del parto:
a.En embarazo gemelar
b.En polihidramios
c.En las gran multiparas
d.En todos ellos
e.En ninguno de ello

8.-Cual de las siguientes afirmaciones es la més importante en la
produccién de laleche materna?

a.Alimentacién abundante de la madre

b.Succién frecuente del pezén

c.Ingestién abundante de liquidos

d.Drogas lactogénicas

e.Estado nutricional de la madre

9.-Cual de las siguientes entidades es la causa mas frecuente de hemorragia en
el puerperio in mediato?

a.Desgarros cervico vaginales

b.Retencién de restos placentarios

c.Inversion uterina

d.Atonia uterina

e.Pdlipo placentario

10.-De las siguientes alternativas, cual de ellas no es causa predisponentes de
infeccion puerperal,

a.Retencion de restos placentarios

b.Fisuras o grietas en las mamas

c.Parto prolongado

d.Ruptura prematuray prolongada de membranas

e.Exagerado niumero de tactos vaginales durante el parto

11.-Marque la alternativa correcta con respecto alatuberculosis
durante el embarazo
a.No se presenta durante la gestacion
b.Es una indicacidn para interrumpir el embarazo
c.Se puede dar tratamientoa base de quimioterapia a largo plazo
d.Es unaindicacion para cesarea
e.Es una buenarazon para sospechar de TBC en el infante vivo

12.-La muerte fetal se asocia con mayor frecuencia a:
a.Placenta previa
b.Desprendimiento prematuro de placenta
c.Rotura del seno marginal
d.Placenta circunvalada
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e.Placenta acreta
13.-Cudl es la causa mas comun del aborto temprano?
a.Traumas fisicos
b.Retroversiéon uterina
c.Anormalidad del huevo
d.Severainfeccién materna
e.Incompetencia del orificio interno del cervix

14.-Cual de los siguientes cambios ocurre normalmente durante la gestacion?
a.Disminucién del volumen plasmatico
b.Aumento del hematocrito
c.Aumento de la filtracién glomerular
d.Aumento del peristaltismo intestinal
e.Aumento progresivo de las gonadotofinas corionicas

15.-Durante el embarazo el cuello uterino muestra:
a.Un incremento en el nUmero de glandulas endocervicales
b.Un apilamiento del epitelio glandular
c.Epidermizacion
d.Multiples glandulas nuevas dentro de las viejas
e.Todas las anteriores

16.-A que corresponde el signo de Hegar?
a.A la coloracién azulada de la vagina
b.Al abombamiento del cuerpo uterino
c.Alaconvexidad del fondo de saco lateral
d.Al reblandecimiento del istmo
e.Alapulsacion de la arteria uterina

17.-La causa mas comun de anemia en el embarazo es:
a.Deficiencia de acido folico
b.Deficiencia de hierro
c.Hemoglobinopatias
d.Anemias hemoliticas
e.Efectos de agentes toxicos

18.-La mayor importancia del control prenatal se debe porque:
a.Permite establecer la edad de la paciente
b.Evita la aparicion de la hipertensién y diabetes
c.Permite establecer el riesgo obstétrico
d.Determinalaposicién fetal
e.Permite establecer la fecha probable del parto

19.-En relacion a los consejos prenatales. ¢Cual de las siguientes afirmaciones
es incorrecta?
a.Las relaciones sexuales son peligrosas y deben ser restringidas al
minimo durante la gestacion
b.El aumento de la secrecién vaginal sin ardor ni prurito es normal
durante la gestacién
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c.El aumento de la frecuencia urinaria al inicio y al final de la gestacion es
normal

d.Deben evitarse las duchas vaginales salvo indicacion médica precisa
e.El ejercicio moderado es beneficioso para la gestacion.

20.-Se recomienda no tomar la Prueba de Papanicolaou durante el embarazo
debido a que:

a.Requiere ver el cervix y no se debe poner espéculo

b.El carcinoma es muy raro en el embarazo

c.Si hay cancer, el prondstico es fatal

d.Todas las anteriores

e.Ninguna de las anteriores

21.-¢Cual de las siguientes indicadores influyen para el inicio del trabajo de
parto?.

a.Aumento de La progesterona

b.Aumento de las prostaglandinas

c.Disminucion de la oxitocina

d.Disminucion de la prostaglandina

e.Disminucion de la actomiosina

22.-La presidon que posee el musculo uterino, durante el reposo, en trabajo de
parto (el denominado tono uterino) tiene valores de:

a.2a5 mmHg.

b. 6 a 10 mmHg.

c. 11 a 15 mmHg.

d. 16 a 19 mmHg.

e. 20 a 24 mmHg.

23.-La triple gradiente descendiente se refiere a:
a.Propagacion de la onda contractil
b.Intensidad de la onda contréctil
c.Duracién de la onda contractil
d.Todas ellas
e.Ninguna de ellas

24.-En la presentacion cefédlica modalidad de frente.¢Cual es el diametro que
presenta el feto?

a.Occipitomentoniano

b.Occipitofrontal

c.Sub-occipitofrontal

d.Traquelobregmatico

e.Occipitobregm+atico

25.-La interrupcion de la menstruacién, las modificaciones de las mamas, y el
cambio de coloracién de la mucosa de la vagina y de la piel de la vulva pueden
considerarse:

a.Signos inequivocos de embarazo

b.Signos de presuncién del embarazo

c.Signos probables de embarazo
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d.Signos positivos de embarazo
e.Signos que excluyen el embarazo

26.-¢Cudl de las siguientes es signo de certeza de la gestacion?
a.Auscultacion de latidos fetales
b.Prueba biolégica de embarazo positivo
c.Sensacion subjetiva de movimientos fetales
d.Coloracion violacea de lavagina
e.Hiperpigmentacion de la areola mamaria

27.-El oligohidramios se acompafia con mayor frecuencia de:
a.Anencefalia
b.Espina bifida
c.Agenesia o malformaciones del tracto urinario
d.Toxemia
e.Todos los anteriores
28.-La gonadotrofina coriénica humana es producida por el:
a.Citotrofoblasto
b.Sincitiotrofoblasto
c.Embridn
d.Feto
e.Trofoblasto

29.-El liguido amniético se origina en:
a.Trasudacién del suero materno
b.Secrecion através del epitelio amnidtico
c.Orina fetal
d.Todos los anteriores
e.Solo c es correcta

30.-El tratamiento de eleccién de la anemia megaloblastica en el embarazo es:
a.Vitamina B6
b.Vitamina B12
c.Acido félico
d.Zinc.
e.Hierro a 250 mgs.

31.-En la presentacion cefalica de vértice, el punto de referencia fetal es:
a.Occipital
b.Nariz
c.Menton
d.Ojos
e.Boca

32.-Durante las contracciones uterinas en el trabajo de parto, el flujo sanguineo
uterino:

a.Disminuye

b.Aumenta

c.No cambia
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d.Cesa temporalmente
e.Se incrementa en algunas zonas y disminuye en otras

ASPECTO DE HABILIDADES CLINICAS:

33.-¢Qué procedimientos son los més adecuados para atender a una mujer
gestante de 35 afios acude al Hospital de Cangallo y luce agudamente enferma y
refiere sangrado, sensacién febril, feto no se mueve, presenta convulsiones o
signos premonitorios como dolor de cabeza,zumbido de oidos y visién
borrosa?.

a.Mantener via permeable

b.Controlar funciones vitales, piél,bienestar fetal

c.Evaluar la posicion fetal y auscultar latidos fetales

d.Controlar dindmica uterina

e.Prestar atencion s6loenaby c.

34.-Cuéles son las medidas preventivas que realizaria dentro de los
establecimientos de salud para evitar las emergenciasObstétricas?.
a.Evitar embarazos de alto riesgo
b.Brindar el control prenatal
c.Difundir el concepto de riesgo obstétrico e informar sobre los
métodos anticonceptivos
d.Sélo ay b son correctos
e.Ninguno es correcto

35.- ¢Cual debe ser el manejo adecuado en caso que una mujer acuda a
emergencia obstétrica con signos del tercer periodo del parto o alumbramiento
normal?.
a.Asistir ala mujer durante la expulsiéon de la placenta, observando entre
5a 30 minutos después del periodo expulsivo del parto los signos de
desprendimiento de la placenta
b.Realizar la maniobra de Dublin para ayudar ala expulsion de la
placentay membranas y formar el globo de seguridad de Pinard.
¢.Si no hay sangrado de 5 a 20 minutos realizar las maniobras para
comprobar los signos de desprendimiento y luego la maniobra deDublin y
ayudar a la expulsion de la placenta
d.Séloayb
e.Soloayc

36.-Las actividades que realizaria Ud. para prestar la atencidon inmediata del
ReciEn Nacido normal después del parto son?.
a.Prevenir la pérdida de calor y permabilizar las vias aereas, evaluar Si
respira espontaneamente
b.Evaluar la frecuencia cardiaca,color de la piél,el apgar,ligar el cordén y
realizar la profilaxis del Recien nacido
c.Realizar contacto precoz, controlar el peso,talla identificar y pasar a
alojamiento conjunto
d.Todas las anteriores
e.Ninguna de las anteriores
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ASPECTOS ACTITUDINALES:

37.-En el caso de una madre tuberculosa que amamanta ¢Qué actitud tomaria
Ud. frente a la lactancia materna de su nifio?

a.Suspender la lactancia

b.Informar que alimente a su bebé con leche materna

c.Informar que se contagiara el nifio

d.Todas las anteriores

e.Ninguna de las anteriores

38.-Una estudiante del ultimo afio de Obstetricia viaja juntamente con una
primigesta de 20 afios y refiere que hace mas de 6 horas presentd contracciones
y que en el momento tiene una sensacion de pujo insoportable ¢Cual debe ser
su actitud?

a.Trasladar inmediatamente al Centro o Puesto de salud cercano

b.Atender el parto

c.Solicitara la ambulancia

d.Le administra algin medicamento

e.Le encarga a otras personas

39.-Al consultorio obstétrico acude 03 gestantes a la misma hora, una de ellas es
esposa de su compafiero de trabajo, la siguiente es una negrita, la Gltima es una
gestante de recursos econémicos altos ¢A cual de ellas asistiria primero?

a.A la gestante de recursos econémicos altos

b.A la gestante negrita

c.A laesposade su compafiera de trabajo

d.A todas por igual

e.Prefiere citar otro dia

40.-Una adolescente de 16 afios acude a su consultorio y refiere que no desea
tener hijos porque esta estudiando ¢Cual es su actitud?

a.Le indica pildoras anticonceptivas

b.Le aplica el DIU métodos anticonceptivos.

c.Le cita al otro mes, y le indica que sean los dias de menstruacion

d.Le brinda el IEC sobre educacion sexual y

e.Visita a sus padres y le avisa

41.-Una gestante de 25 afios acude a su consultorio y refiere que esta
embarazada de un hombre que no es su esposo ¢Cual es su actitud?
a.Le aconseja que debe realizarse el aborto
b.Le aconseja que el embarazo continue y que acuda a su control prenatal
c.Le mandara llamar al esposo e informarle.
d.Le sensurard por este acto
e.Le dira que nunca mas le asistira

Elaboracion y disefio en formato Pdf, por la Oficina General de Sistema de Bibliotecas y Biblioteca Central.



CALIDAD DE LA FORMACION PROFESIONAL DE LOS ALUMNOS DE OBSTETRICIA EN

LA

SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA. Calderén Franco, Martha

UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS Y UNIVERSIDAD NACIONAL

Tesis UNMSM

Clave de respuestas:

1.d 6.c 11.c¢c 16.d 21.b 26.a 3l.a 36.d

2.e 7.e 12. b 17. b 22.b 27.c¢C 32.a 37.b

3.b 8.b 13.¢c 18.¢c 23.d 28.b 33.e 38.b

4.b 9.d 14. c 19. a 24. a 29.d 34.d 39.d

5.a 10. b 15. e 20.e 25.b 30.c 35.d 40. d
41. b

DIFERENCIAL SEMANTICO: ANALISIS DEL CLIMA INSTITUCIONAL

En cada variable sefiale con una X el nimero que indique su apreciacion real existente al
momento de la aplicacion del presente instrumento:

Variable N° 1: Identificacion institucional.

Se trabaja por intereses Se trabaja prioritariamente por
personales 1 2 3 4 5 6 7 los principios institucionales
Variable N°2: Grado de confianza mutua entre los miembros del grupo.
Desconfianza mutua. Se Confianza reciproca. Los
teme criticar o ser 1 2 3 4 5 6 7 miembros se expresan
criticado. lioremente sin ningtin temor.
Variable N° 3: Sistemas de comunicacion.
Defensivas — cautelosos. 1 2 3 4 5 6 7 Abiertos — auténticos - libres.
Variable N°4: Grado de apoyo mutuo.
Cada uno para si. Hay Evidente genuino interés y
mucho egoismo. 1 2 3 4 5 6 7 preocupacion.
Variable N°5: Manejo de los conflictos.
Se niegan o eluden. Se Se acepta que existen y se les
reprimen, o se llega a 1 2 3 4 5 6 soluciona trabajando mucho
acuerdos intermedios. para ello.
Variable N° 6: Estilos de liderago.
Restrictivo: Hay una _Se acepta y respeta el
presion para lograr 1 2 3 4 5 6 Ilderaz_go basado en la

: capacidad.
acatamiento.
Variable N°7: Comprension e identificacion con las metas del grupo.
Confusas. No Claras para todos.
identificadas. No 1 2 3 4 5 6 |7 Comprendidas y compartidas

. por todos.

comprendidas.

Variable N° 8: Utilizacion adecuada de las capacidades de los miembros.
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Hay competencias No hay competencias

obstructivas entre los 1 2 3 4 5 6 7 destructivas o éstas se utilizan

miembros adecuadamente.

Variable N°9: Grado de participacion.

Hay sujetos pasivos. S6lo Todos participan.

algunos son escuchados. 1 2 3 4 5 6 7 Se busca el consenso. Se

Solo algunos se apoyan las decisiones
adoptadas.

comprometen.

Variable N°10: Creatividad y desarrollo.

Actuacion rutinaria. Roles Hay creatividad. Roles flexibles.

rigidos. No hay progresos. 1 2 3 4 5 6 7 Los miembros se desarrollan.

Variable N°11: Métodos de control.

H control es impuesto. 1 2 3 4 5 6 7 Predomina el autocontrol.

Variable N° 12: Recompensas.

Se ignora el buen trabajo. 1 2 3 4 5 6 7 | Es recompensado
positivamente.
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CALIDAD DE LA FORMACION PROFESIONAL DE LOS ALUMNOS DE OBSTETRICIA EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS Y

UNIVERSIDAD NACIONAL SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA. Calderén Franco, Martha

10 primeros alumnos de la UNMSM.

10 ultimos alumnos de la
NSCH.

Estimacion del coeficiente de fiabilidad mediante la Ecuacion de

Spearman - Brown.

la. Se calcula el indice de correlacion

(pearson):

n (&AB)- (&A)(@B)
é 20 (s A)2U € 20 (s p\2
\/én§Aé (aA)één§Bb @B)

[coxy e

r 09 Es el coeficiente de equivalencia entre las
= 8 dos mitades de la prueba.

1b. Se corrige aplicando la ecuacion de
Spearman - Brown:

Tesis UNMSM
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Tesis UNMSM

R 0.99 Es el estimador del coeficiente de

= 1 fiabilidad de la prueba completa.
Este valor expresa una alta confiablidad de
la prueba.
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CALIDAD DE LA FORMACION PROFESIONAL DE LOS ALUMNOS DE OBSTETRICIA EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS Y
UNIVERSIDAD NACIONAL SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA. Calderén Franco, Martha

CONFIABILIDAD DE LA ENCUESTA A LOS ALUMNOS:

Tabla de procedimiento de dos mitades (division de items en pares e impares):

Tesis UNMSM

ltems

S |1| 2 3|14 5(6 78|09 10 [ 11 | 12| 13| 14 | 15| 16 | 17| 18 19 | 20|21 22(23|24]|25| 26 27 A B AXB A B*

Uj (impar)| (par)

112 2 2 3 2 2 443 2 2 3 2 3 2 1 2 4 4 4 4 3 3 3 4 3 3| 39 | 371443 | 1521 | 1369
(2|14 2 2 3 4 4 224 5 2 4 45 3 2 4 5 5 53505 4 4 4 4|5 |50]2500]| 2500 | 2500
(3|14 2 4 4 3 2 244 4 4 4 4 2 2 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4| 51 | 472397 | 2601 | 2209
(413 4 2 4 3 2 453 4 3 4 4 4 3 2 3 3 4 53 45 35 3 5|50 |47|2350]| 2500 | 2209
(5]14 2 3 3 4 2 344 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 3 4 4 4 3 4 3 4| 53 |44|2332| 2809 | 1936
6|14 2 2 33 2 344 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 33 3 43 4 3 3|47 |40/|1880| 2209 | 1600
(7|12 1 2 3 3 2 333 3 4 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 35 3 4 3 4| 48 | 41(1968| 2304 | 1681
(8|3 2 2 3 4 4 445 5 2 3 4 3 3 4 3 4 3 53 35 3 4 3 4| 49 | 462254 2401 | 2116
(913 3 2 2 2 2 433 2 4 4 4 4 2 2 4 4 4 3 4 35 4 4 4 4| 49 | 401960 | 2401 | 1600
D |4 1 4 4 4 4 3 44 4 4 4 4 4 3 5 3 3 4 3 3 30 4 4 3 4| 48 | 462208 | 2304 | 2116
1112 1 3 4 3 4 3 52 4 4 4 4 5 3 4 4 3 3 4 3 45 3 3 3 4| 46 | 48| 2208 | 2116 | 2304
12|14 4 4 5 5 4 4 44 3 4 4 4 4 3 3 3 4 4 4 455 3 3 3 4|55 |50/|2750]| 3025 | 2500
13|14 4 4 4 5 4 544 5 4 4 4 4 4 4 0 4 3 5 4 4 4 3 4 4 4| 53 |53[2809]| 2809 | 2809
14|12 2 3 3 2 2 242 4 3 3 4 2 4 4 4 4 4 4 4 2 0 0 4 4 4| 42 |38|159 | 1764 | 1444
153 3 2 3 3 3 323 4 2 2 3 0 3 1 3 2 3 35 2 43 3 3 5|45 |31|1395| 2025 961
164 3 4 4 3 3 344 3 3 4 3 3 3 3 4 5 4 42 404 4 3 5| 46 |47|2162| 2116 | 2209
17/4 2 2 2 3 3 443 3 4 3 4 4 3 4 4 3 3 43 35 4 4 3 4|50 | 422100 2500 | 1764
18|3 3 3 3 3 2 433 3 3 3 4 3 3 4 3 3 3 42 403 4 3 2|40 |41]|1640]| 1600 | 1681
19|14 1 4 4 4 4 4 44 4 4 4 3 4 4 4 2 4 4 4 3 455 4 3 5|54 |49]|2646 | 2916 | 2401
20|13 4 4 4 4 4 455 5 4 4 4 4 1 3 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 4|52 |51|2652]| 2704 | 2601
Muestra piloto: 484 1438 21292 23550 19336
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CALIDAD DE LA FORMACION PROFESIONAL DE LOS ALUMNOS DE OBSTETRICIA EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS Y
UNIVERSIDAD NACIONAL SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA. Calderén Franco, Martha

Tesis UNMSM

10 primeros alumnos de la UNMSM.
10 altimos alumnos de la UNSCH.
1. Estimacidn del coeficiente de fiabilidad mediante la Ecuacion de Spearman - Brown.
la. Se calculael indice de correlacion (pearson):

r 0.99 Es el coeficiente de equivalencia entre las dos mitades
= 6 de laencueta.
1b. Se corrige aplicando la ecuacion de

Spearman - Brown:

R 0.99 Es el estimador del coeficiente de
= 8 fiabilidad de la prueba completa.

Este valor expresa una alta confiablidad
de laencuesta.
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CALIDAD DE LA FORMACION PROFESIONAL DE LOS ALUMNOS DE OBSTETRICIA EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS Y
UNIVERSIDAD NACIONAL SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA. Calderén Franco, Martha

Tesis UNMSM

CONFIABILIDAD DE LA ENCUESTA A LOS

PROFESORES:
Tabla de procedimiento de dos mitades (division de items en pares e

impares):

ltems

S [1] 2 [3[4[5][6[7[8]910 11 [12] 13]14] 15 16 [17[18[19[20[ 21 [22[23[ 24 [ 25 A | B | AXB | AZ B?
uj (imp| (par)

ar)
1111 4 22223341 3 2 4 2 4 2 2544 23 2 4 2|35|34|1190 1225|1156
12|11 3 25424241 3 2 3 2 4 2 2544 2 3 2 3 2|37|34|1258|1369|1156
13|11 3 25422341 2 2 2 2 3 2 2533 232 2 2|31|33|1023| 961 |1089
1410 3 24433333 3 444 4 45443 435 2 3|44|40/|1760|1936|1600
512 4 23341232 3 43 3 3 4 5543 45 2 2 3 (38|41 |1558|1444|1681
'6/4 2 32244344 0 0000 0 4244 400 2 3|32|23]| 736 |1024| 529
(714 4 44444445 4 4 4 4 4 4 4 444 404 4 5 |53]|45]|2385]2809|2025
182 3 24444442 4 4 4 3 4 4 3444 4 43 4 4|46 44|2024 2116|1936
1914 2 44444445 4 2 2 2 4 2 4443 3 3 4 4 5 |50]|39]|1950|2500|1521
104 4 24444225 4 2 4 2 4 4 3254 4 4 4 4 3|47 |41 |1927|2209]1681
Muestra 185|182 6789 6935 6682
piloto:
5 primeros profesores de la
UNMSM.
5 daltimos profesores de la

UNSCH.

1. Estimacion del coeficiente de fiabilidad mediante la Ecuacién de Spearman -

Brown.
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UNIVERSIDAD NACIONAL SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA. Calderén Franco, Martha

la. Se calculael indice de correlaciéon
(pearson):

‘e n AAB)- @A) (aB)
é 20 _ (s AU € 20 (s p\2
\/én§Ab (aA)g6n§Bb (aB)

r= 0.99 Es el coeficiente de equivalencia entre las dos mitades
5 de laencueta.

R= 21— »
1+

1b. Se corrige aplicando la ecuacion de
Spearman - Brown:

R 0.99 Es el estimador del coeficiente de fiabilidad de la prueba

= 7 completa.
Este valor expresa una alta confiablidad de la encuesta.

Tesis UNMSM

Elaboracion y disefio en forma to Pdf, por la Oficina General de Sistema de Bibliotecas y Biblioteca Central.



CALIDAD DE LA FORMACION PROFESIONAL DE LOS ALUMNOS DE OBSTETRICIA EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS Y
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Tesis UNMSM

MATRIZ DE CONSISTENCIA

TITULO: CALIDAD DE LA FORMACION DE LOS ALUMNOS DE LA ESCUELA DE OBSTETRICIA EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN
MARCOS Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA. PROPUESTAS BASICAS D E INNOVACION CURRICULAR.

I. PROBLEMAS II. OBJETIVOS III. HIPOTESIS IV. VARIABLES

PROBLEMA GENERAL OBJETIVO GENERAL HIPOTESIS GENERAL VARIABLE

(Cual es el nivel de calidad de la formacién | Determinar cual es el nivel de calidad de la | La influencia de los planes de estudio, el nivel | DEPENDIENTE
en obstetricia en la UNMSM y la UNSCH en | formacion en obstetricia en la UNMSM y|de formaciéon docente, la tecnologia y sistemas
relacion con los planes de estudio, el nivel de |la UNSCH en relacion con los planes de | de informacion y el contexto administrativo,

. . . . . . . , Calidad de la formacion:
formacion docente, la tecnologia y sistemas | estudio, el nivel de formacion docente, la|condicionan en  forma  heterogénea e

Rendimiento académico

de informacién, y el contexto administrativo? tecnologia y sistemas de informacion, y el |insuficiente el nivel de calidad de la de los alumnos
contexto administrativo. formacion en obstetricia de la UNMSM vy )
UNSCH.
SUB-PROBLEMAS OBJETIVOS ESPECIFICOS
HIPOTESIS ESPECIFICAS VARIABLES
, ] . - INDEPENDIENTE
a. (Cuales son los niveles de |2 EStln,lar_ el rendimiento |, g \opgimiento académico de los alumnos
rendimiento académico de los académico de los alumnos de las de las escuelas de obstetricia en relacién
alumnos de las escuelas de escue.l,as de obstetrlc'la en con la profundidad de los conocimientos| — py,;e0 de estudio.
obstetricia en relaciéon con la relacion con la profundidad de en obstetricia exigidos por los planes
profundidad de los conocimientos los conocimientos en obstetricia curriculares es en promedio insuficiente. Nivel profesional de los
R . . g d tes.
en obstetricia exigidos por los ex1g1.d0s por los  planes |, pyge diferencia significativa entre el ocentes
planes curriculares? curriculares. rendimiento académico de bs alumnos de El contexto académico -
las escuelas de obstetricia de la UNMSM y
b. ;Cual es la diferencia que existe |b. Comparar el  rendimiento| de la UNSCH, en relacién con la|  administrativo.
entre el nivel de rendimiento académico de los alumnos de las profundidad  de los  conocimientos en Tecnologia y sistemas de

.. . . obstetricia  exigidos por los planes
académico de los alumnos de la escuelas de obstetricia de la curriculares. informacion.

escuela de obstetricia de la UNMSM vy de la UNSCH, en
UNMSM y de la UNSCH, en relacion con la profundidad de |c. Los planes de  estudio influyen

relaciéon con los conocimientos en los cono cimientos en obstetricia insuficientemente en la calidad de la
‘ I o o ioid ] lanes exigidos por los planes formacion en obstetricia.
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Tesis UNMSM

obstetricia exigidos por los planes
curriculares?

(De qué manera influyen los
planes de estudio en el nivel de
calidad de la formaciéon en
obstetricia?.

(Cual es la relacion entre los
niveles profesional de los docentes
y los niveles de calidad en la
formacion en obstetricia?

;De qué manera se relaciona la
tecnologia, los sistemas de
informacion y el contexto
académico - administrativo con el
nivel de calidad de la formacion
en obstetricia?

C.

d.

e.

curriculares.

Determinar la influencia de los
planes de estudio en el nivel de
calidad de la formacion en
obstetricia.

Determinar la relacion que
existe entre los  niveles
profesional de los docentes, y
los niveles de calidad de la
formacion en obstetricia.

Establecer la relacion entre la
tecnologia, los sistemas de
informacion y el contexto
académico - administrativo con
el nivel de calidad de la
formacion en obstetricia de los
alumnos.

Establecer propuestas basicas
de innovacion curricular que
coadyuve al mejoramiento de la
calidad de la formacion en
obstetricia de los alumnos de
las Escuelas de obstetricia de
las universidades.

Los niveles profesionales de los docentes
en promedio son  heterogéneos e
insuficientes para lograr altos niveles de
calidad de la formacion en obstetricia.

La tecnologia, los sistemas de informacién
y el contexto académico - administrativo
condicionan el nivel de calidad de la
formacion en obstetricia de los alumnos.
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TITULO: CALIDAD DE LA FORMACION DE LOS ALUMNOS DE LA ESCUELA DE OBSTETRICIA EN UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE

MATRIZ DE CONSISTENCIA

Tesis UNMSM

SAN MARCOS Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA. PROPUESTAS BASICAS DE INNOVACION

CURRICULAR.

V.POBLACION Y MUESTRA

VI. TIPO Y DISENO DE ESTUDIO

VII. METODOS Y TECNICAS

VIII. INFORMANTES

POBLACION

La poblacién esta conformada por
los alumnos y docentes de las
Facultades de Obstetricia de la
UNMSM y UNSCH.

MUESTRA

Se determiné el tamafio de la
muestra, teniendo en cuenta que
sea adecuada y representativa de
la poblacion.

Tiene las caracteristicas de ser
una muestra estratificada
proporcional, ya que se tomaran
en cuenta las Universidades de
donde provienen los alumnos y
docentes, teniendo en cuenta la
proporcion de cada estrato esta
en funcion de la poblacién de esta.

El estudio es de tipo descriptivo,
explicativo y comparativo.

Se ha planteado un disefio ex post

ENCUESTAS

DOCENTES, ALUMNOS.

facto como la forma para
determinar la relacion entre las
variables, identificando los
factores y las caracteristicas que
contribuyen a la situacion dada,
considerando que los efectos de
las variables independientes ya se
dieron.

ESQUEMA

(V.IL),

V.D.

V.L),

ENTREVISTAS DOCENTES, ALUMNOS Y
DIRECTIVOS
PRUEBA ALUMNOS.

FICHAS DE REGISTRO
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