Spørgeramme ”Mikkeli”

Virksomheden nu

· Ejerforhold
· Antal medarbejdere? Vækst?

· Omsætning? Indtjening? Vækst?

· Produkter/ydelser?

· Kunder?

· Hvilke behov dækkes hos kunder?

· Hvad er det specielle ved virksomhedens produkt/ydelse i forhold til konkurrenter?

· Dine egne tre stærkeste kompetencer?
Virksomhedens tilblivelse

· Hvem startede virksomheden?

· Hvorfor?

· Hvordan opstod idéen?

· Hvor langt var der fra idé til faktura? Hvad gjorde at idéen blev til forretningsmulighed?
· Startet alene eller sammen med andre?
· Hvordan var ”holdet” omkring virksomheden?

· Havde du/I branchekendskab?

· Hvilken viden havde du/I om markedet?

· Uddannelsesniveau? Ledelse/medarbejdere?

· Lederuddannelse? Ved start respektive efterfølgende?

· Sparringspartner(e), advisory board eller bestyrelse?

· Blev der udarbejdet en forretningsplan? Hvem har set den?
· Hvilke udfordringer var de største i forbindelse med opstarten?

· Hvad gjorde du/I for at overvinde udfordringerne?
· Blev der udarbejdet budgetter? Følges der løbende op på dem?
· Var der hjælp fra erhvervsfremmesystemet? Hvem? Hvordan?

· Blev der ydet støtte af nogen art? 

· Blev der tilført kapital? Af hvem? 

· Hvornår blev første medarbejder ansat? Hvordan? Hvorfor? Planlagt fra start?

· Har virksomheden udviklet sig som forventet? Er forretningsplanen fulgt?
Virksomhedens fremtid

· Hvordan ventes virksomheden at udvikle sig over de nærmeste år?

· Produktudvikling/innovation?

· Nye markeder?

· Nye kundesegmenter?

· Samme organisation, ledelsesstil m.v.?

· Hvordan tiltrækkes/udvikles/afvikles medarbejdere?

· Kapital/finansieringsgrundlag tilstrækkeligt?

· Barrierer for vækst hvis lyst til vækst?

· Hvad kunne give lyst til vækst, hvis lysten ikke er der i dag?

· Har virksomheden kendskab til erhvervsfremmeaktører – landsdækkende/regionale/lokale?

· Gør virksomheden brug af erhvervsfremmesystemet? Hvordan? Hvem?

· Er der samarbejde med uddannelsesinstitutioner?

Where are we?

How did we come there?

Where will we go and how?

Learning style?

Causal or effectuative?

Selfefficicy?

Entrepreneur or manager?

Born Global?

Education

Coaching

Consultants

Advisory board / board of directors

