Ley N° 474

Plan de Igualdad Real de Oportunidades y de Trato entre Mujeres y Varones
El Ministro firmó un ACUERDO DE GESTION con el Ministerio de Desarrollo Social en el marco de la implementación del Plan de Igualdad Real de Oportunidad y Trato entre mujeres y varones, creado por Ley 474. 

Los compromisos asumidos por este Ministerio son los expresados en la CLAUSULA PRIMERA de este acuerdo y competen a las respectivas áreas en distinta medida. Por lo cual solicitamos tengan a bien enviarnos, a la brevedad, la información de las acciones realizadas o a realizar en cada uno de los puntos correspondientes:

1.- Se trabajará articuladamente con la Dirección General de la Mujer (DGMUJ) en la organización de la demanda de capacitación de docentes de nivel medio y primario en temáticas de género y violencia doméstica y sexual. 

2.- Se promoverá la realización de talleres de prevención de la violencia doméstica para madres y padres en horarios extendidos en todos los Distritos Escolares. 

3.- Se realizaran acciones de difusión del número gratuito con el que cuenta la DGMUJ (0800-6668537) de forma tal que todos los actores de la comunidad educativa puedan utilizarlo como instancia efectiva de consulta e información 

4.- Se generará un espacio en las carteleras de las escuelas de la Ciudad en el cual se divulgará información sobre los servicios de interés que presta la Dirección General de la Mujer. 

5.- Se priorizará el ingreso de mujeres derivadas de los servicios de la DGMuj en los cursos de Formación Profesional y de Formación Técnica Superior dependientes del ME. 

6.- Se continuará con el trabajo realizado en el 2010 en relación a la planificación de encuentros con los/as talleristas del Programa de la Ciudad Amiga de los /as Niños / as que implementa el área de Recursos Pedagógicos del M. Educación, en coordinación con el Consejo de los Derechos de Niños, Niñas y adolescentes, a efectos de difundir recursos de acción a utilizar en situaciones de discriminación de género. 

7.- Se continuará con el trabajo realizado durante el año 2010 en relación a la creación de una Comisión de Igualdad de Oportunidades dentro del Ministerio encargada de promover y facilitar políticas de equidad de género. 

8.- Se garantizarán las vacantes instituciones educativas necesarias para niños y niñas que se encuentren bajo programa en la DGMUJ, sea en las Unidades Convivenciales o bien en los Centros Integrales de la Mujer.

