Curs de Gestio Administrativa de Recursos Humans en les Administracions Publiques

1.- El personal al servei de les administracions publiques.

2.- Classes de treballadors publics.

3.- Models de treball public en les administracions occidentals.
4.- Personal funcionari.

5.- Adquisicio i fi de la relacié professional amb l'administracio.
6.- Gestio de recursos humans. Els organs de gestio.

7.- Gesti6 de recursos humans. Planificaci6 i ordenacio.

8.- La seleccio del personal.

9.- La provisi6 de llocs de treball.

10.- Les situacions administratives.

11.- Dret a la carrera professional i a la promoci6 interna.

12.- Sistemes retributius dels empleats publics.

13.- Gestio de les retribucions. La nomina.

14.- Indemnitzaci6 per rad del servei.

15.- Temps de treball: calendari, jornada, vacances.

16.- Dret a la previsi6 social. El Regim Especial dels funcionaris civils de I'Estat.
17.- Dret a la previsi6 social. Régim General de la Seguritat Social.
18- Drets exercits col-lectivament. La llibertat sindical.

19.- Organs de representacio i eleccions sindicals.

20.- Negociacio col-lectiva.

21.- Conflictes col-lectius de treball.

22.- Deures dels treballadors publics. Codi de conducta.

23.- Deures dels treballadors publics. Deures juridics.

24.- Deures dels treballadors publics. Incompatibilitats.

25.- Responsabilitats patrimonial i penal.

26.- Responsabilitat disciplinaria.

27.- El personal de les comunitats autonomes.

28.- El personal de I'Administraci6 Local.

29.- El personal laboral.

30.- Personal laboral. Drets, deures 1 responsabilitats.

31.- Drets retributius del personal laboral.

32.- Deures i responsabilitats del personal laboral.

33.- El conveni unic de I'Administracid General de I'Estat.




