
El problema o conflicto más alarmante radica en el sector salud, puesto que el servicio es bastante 

deficiente y solo tiene implementación o dotación en el que solamente pueden prestar los 

servicios de baja complejidad. De igual forma, no existe contratación permanente de recurso 

humano, auxiliar, técnico o profesional para atender a la población en la zona rural, lo que no le ha 

permitido un desarrollo acorde con las necesidades de la población. 


