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Este trabajo tiene el objetivo de resaltar las ideas principales planteadas por Marc 

Prensky, en el artículo “Nativos e Inmigrantes Digitales”. En este documento se 

describe las diferencias abismales y el cambio radical, que existe entre la generación 

actual de jóvenes que ha nacido y crecido con la tecnología a nivel social, profesional 

y educativo que los denominan “Nativos Digitales” o D-GEN (Generación Digital), y 

las generaciones anteriores, que adoptaron la tecnología más tarde en sus vidas- los 

Inmigrantes. 

 

El profesor Prensky expone las diferencias entre “nativos e inmigrantes” y reclama de 

los educadores nuevas formas de enseñar para conectar a los alumnos con su propio 

proceso de aprendizaje. En la segunda parte de este documento, ¿Realmente 

piensan diferente?, reflexiona, apoyándose en los nuevos conocimientos de la 

neurobiología y la psicología social, sobre las diferencias entre el cerebro de los 

“Nativos Digitales” y el de los “Inmigrantes”. Para Prensky, los jóvenes de hoy no 

pueden aprender como los jóvenes de ayer, porque son diferentes sus cerebros y su 

cultura. La escuela tradicional debe incorporar formatos educativos basados en el ocio 

y el entretenimiento. 

 

Basado en estos aspectos, se plantea un problema, un desfase, una brecha digital y 

generacional que no puede ser ignorada ni aceptada sin propósito firme de cambio 

para intentar resolverla: los Inmigrantes Digitales que se dedican a la enseñanza 

están empleando una “lengua” obsoleta (la propia de la edad pre-digital) para instruir 

a una generación que controla perfectamente dicha “lengua”. 



 

 

¿Cuáles serían, a grandes rasgos, las diferencias entre Nativos Digitales e 

Inmigrantes Digitales? 

 

➢ Quieren recibir la información de forma ágil e inmediata. 

➢ Se sienten atraídos por multitareas y procesos paralelos. 

➢ Prefieren los gráficos a los textos. 

➢ Se inclinan por los accesos al azar (desde hipertextos). 

➢ Funcionan mejor y rinden más cuando trabajan en Red. 

➢ Tienen la conciencia de que van progresando, lo cual les reporta satisfacción 

y recompensa inmediatas. 

➢ Prefieren instruirse de forma lúdica a embarcarse en el rigor del trabajo 

tradicional. 

 

Es necesario considerar los métodos y contenidos. No basta con el deseo de olvidarse 

de educar a los Nativos Digitales a la espera de que se formen por sí mismos. Es 

preciso analizar críticamente tanto nuestra metodología como los propios contenidos: 

 

1. Metodología 

 

Los profesores del Siglo XXI han de aprender a comunicarse con sus estudiantes a 

través de una lengua y de un estilo común. Ello no significa cambiar el significado 

de lo importante, de lo trascendente, ni tampoco implica fijar otras habilidades 

distintas. 

 

Muy al contrario, significa, por ejemplo, abandonar el “paso a paso” por el “ir más 

rápido”; implica profundizar más, pero siempre en paralelo, implica acceder desde y 

bajo el azar, etc., pero olvidándose de la eterna y desazonadora pregunta, reveladora 

de inconscientes prejuicios: “¿Cómo se enseña lógica de esa manera, con tales 

procedimientos?” 

 

 

 



 

 

2. Contenidos 

 

Contemplamos dos tipos de contenidos: los llamados de “herencia” y los llamados de 

“futuro”. En el contenido de herencia se incluye la lectura, escritura, matemáticas, 

pensamiento lógico, enfocados desde la modernidad. Si pensamos en algunos temas, 

como la geometría euclidiana, por ejemplo, no tienen por qué tratarse con la misma 

amplitud y profundidad de antes. Por esa tendencia a simplificar, el latín y el griego 

acabaron por relegarse. 

 

En el contenido de futuro se incluye lo digital y lo tecnológico: software, hardware, 

robótica, nano-tecnología, genomas, etc., sin olvidar la ética, política, sociología, 

idiomas, etc. Sin duda ninguna, el contenido de futuro es extremadamente interesante 

para quienes estudian hoy, pero ¿cuántos Inmigrantes Digitales están preparados 

para enseñarlo?. 

 

Si somos verdaderos educadores, necesitaremos pensar en cómo enseñar ambos 

contenidos, el de herencia y el de futuro, pero empleando la “lengua” de los Nativos 

Digitales. Para tratar de instruir en el contenido de herencia es necesario un ejercicio 

de “traducción” y un cambio importante en el ámbito de la metodología, elemento 

clave. El segundo es el verdaderamente novedoso e implica toda la carga especial de 

contenido y de pensamiento.  

 

Concluimos afirmando que los educadores deberían intentar abrirse a la realidad, sin 

calificar a priori un método de ineficaz, olvidando sus tradiciones y su tendencia a la 

repetición de fórmulas didácticas del pasado. Y, si los educadores y profesores 

Inmigrantes Digitales realmente desean contactar, comunicarse e interactuar con los 

estudiantes Nativos Digitales que son todos los que constituyen nuestra actualidad 

tendrán que someterse, de buen grado, al cambio. Ha llegado para ellos la hora de 

eliminar sus temores y objeciones, para recordar, por el contrario, el lema de Nike, 

tan familiar para los Nativos: “Just do it!”. 


