
Esiti sondaggio bisogni formativi  
personale ATA 

 

 Al fine di organizzare le attività di  formazione per il personale ATA  relativamente al 
triennio 2019/2022 

IC “FEDERICO II DI SVEVIA” MASCALUCIA 



Hanno risposto 17 dipendenti 
 così suddivisi 

64% 

36% 

collaboratori scolastico Assistente Amministrativo 



Con contratto 

tempo 
indetermina

to; 100% 



Aree di formazione proposte 

Dematerializzazione e amministrazione trasparente 

Competenze digitali di base, avanzate 

Primo soccorso e sicurezza nei luoghi di lavoro 



Scelte effettuate 

4 

3 

8 

23,50% 

45,50% 

45,00% 

Dematerializzazione e amministrazione 
trasparente  

Competenze digitali di base, avanzate  

Primo soccorso e sicurezza nei luoghi di 
lavoro  


