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6.5.5 Asunto 3 sobre el medio ambiente: mitigacion del cambio climatico y adaptacién al mismo

6.5.5.1  Descripcion del asunto

Es reconocido que las emisiones de gases de efecto invernadero, GEI (GHG, por sus siglas en inglés)
procedentes de las actividades humanas, tales como di6xido de carbono (CO), metano (CHs) y 6xido nitroso
(N,0) como una de las causas mas probables del cambio climatico mundial, que tiene impactos significativos
sobre el medio ambiente natural y humano ¥?l. Entre las tendencias observadas y que pueden anticiparse se
incluyen: aumento de las temperaturas, cambios en los patrones de precipitaciones, mayor frecuencia de
eventos climéticos extremos, aumento de los niveles del mar, agravacion de la escasez de agua y cambios
en ecosistemas, agricultura y pesca. Se anticipa que el cambio climatico podria ir todavia mas lejos
ocasionando cambios que serian mucho més drésticos y dificiles de afrontar.

Todas las organizaciones son responsables de emisiones de GEI (de manera directa o indirecta) y se veran
afectadas, de alguna manera, por el cambio climético. Existen implicaciones para las organizaciones, en
términos de minimizar sus propias emisiones de GEI (mitigacion), y en términos de preparacion para el
cambio climatico (adaptacion). Adaptarse al cambio climatico tiene implicaciones sociales en forma de
impactos en la salud, prosperidad y derechos humanos.
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6.5.5.21 Mitigacion del cambi
Para mitigar los impactos del cambio climético relacionados con sus actividades, una organizacién deberia:

— identificar las fuentes directas e indirectas de acumulacion de emisiones de GEI y definir los limites
(alcance) de sus responsabilidades;

—  medir, registrar e informar sobre sus emisiones significativas de GEI, utilizando preferiblemente, métodos
bien definidos en normas internacionalmente acordadas " (véase también el Anexo A para conocer
algunos ejemplos de iniciativas y herramientas para abordar las emisiones de GEI);

—  implementar medidas optimizadas para reducir y minimizar de manera progresiva las emisiones directas
e indirectas de GEI, que se encuentran dentro de su control y fomentar acciones similares dentro de su
esfera de influencia;

—  revisar la cantidad y el tipo de uso que se hace de combustibles significativos dentro de una organizacion
e implementar programas para mejorar la eficiencia y la eficacia '**. Deberia adoptarse un enfoque al
ciclo de vida, para asegurar la reduccion neta de las emisiones de GEI, incluso cuando se tienen en
cuenta tecnologias de baja emision y energias renovables;

— prevenir o reducir la liberacion de emisiones de GEI (particularmente aquellas que también agotan la
capa de 0zono) por el uso de Ia tierra y el cambio de uso de Ia tierra, los procesos o equipos, incluidas,
entre otras, las unidades de calefaccion, ventilacion y aire acondicionado;

— realizar ahorros de energia donde sea posible en la organizacion, incluyendo la compra de bienes
eficientes energéticamente y el desarrollo de productos y servicios eficientes energéticamente, y

— considerar tener como objetivo la neutralidad del carbono, implementando medidas para compensar las
emisiones restantes de GEI, por ejemplo, mediante el apoyo a programas fiables de reduccion de
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emisiones que operen de manera transparente, captura y almacenamiento del carbono o secuestro del
carbono.

6.55.2.2 Adaptacion al cambio climatico
Para reducir la vulnerabilidad frente al cambio climatico, una organizacién deberia:

— considerar proyecciones climaticas globales y locales a futuro, con el fin de identificar riesgos e integrar
la adaptacion al cambio climético dentro de su toma de decisiones;

— identificar oportunidades para evitar o minimizar dafios asociados al cambio climatico y beneficiarse de
las oportunidades, cuando sea posible, para adaptarse a las condiciones cambiantes (véase el
recuadro 10), e

— implementar medidas para responder a impactos existentes o previstos y, dentro de su esfera de
influencia, contribuir a fortalecer la capacidad de las partes interesadas para adaptarse.

Recuadro 10 — Ejemplos de acciones para la adaptacion al cambio climético

Los ejemplos de acclones para adaptarse a las condiciones del cambio climatico incluyen:

— planificar el uso de Ia tierra, la zonificacion, y el disefio y mantenimiento de infraestructuras, teniendo
en cuenta las implicaciones del cambio climético y de una mayor incertidumbre respecto del clima, y la
posibilidad de que se presenten condiciones climaticas cada vez més severas, incluidas inundaciones,
vientos fuertes, sequias y escasez de agua, o calor intenso;

— desarrollar tecnologias y técnicas agricolas, industriales, médicas y de ofro tipo y ponerlas a
disposicion de quienes las necesiten, garantizando la seguridad del agua potable, servicios sanitarios,
alimento y otros recursos criticos para la salud humana;

— apoyar las medidas regionales para reducir la vulnerabilidad ante inundaciones. Esto incluye la
restauracion de humedales que pueden ayudar a gestionar aguas de inundaciones, y la reduccion del
uso de superficies no porosas en areas urbanas, y

—  proporcionar amplias oportunidades para incrementar la toma de conciencia sobre la importancia de la
adaptacion y las medidas preventivas para la resiliencia de la sociedad, a través de la educacion y
otros medios.
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CCONSECUENCIAS ECONGMICAS Y OTROS RIESGOS Y OPORTUNIDADES PARA LAS ACTIVIDADES DE LA ORGANIZACION
QUE SE DERIVAN DEL CAMBIO CLIMATICO

a. Sefiale qué riesgos y oportunidades a raiz del cambio climético pueden provocar cambios significativos en las operaciones, los
ingresos olos gastos. Entre otros:
* una descripcion del riesgo o la oportunidad y su dlasificacion comofisico, regulatorio o de otro.
* una descripcion del efecto relacionado con el riesgo o la oportunidad;
« consecuencias econdmicas del riesgo o la oportunidad antes de que se tome ninguna medid;
« los métodos que se aplicaron para gestionar el riesgo o la oportunidad;
« el costo de las medidas adoptadas para gestionar el riesgo o la oportunidad.





